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Le profil recherché est celui d'un-e géographe au profil orienté vers la géographie physique et
environnementale, avec des compétences en statistiques et outils cartographiques.

Enseignement

Les enseignements seront a assurer aux trois niveaux de la licence (CM et TD) et sont pour I'essentiel
relatifs a la géographie physique et environnementale. Parmi les besoins pédagogiques figurent un
cours sur les « bases et fonctionnement du géosystéme » (L1 et L2) et un autre portant sur la «
géographie des milieux » (L3). En complément, des cours méthodologiques seront également a
assurer en L1(« documents géographiques » et « cartographie et statistique »). Selon le profil de la
personne recrutée, quelques heures d'enseignement au niveau master seraient envisageables.

Recherche

La personne recrutée sera rattachée a la composante stéphanoise de 'lUMR 5600 « Environnement,
Ville, Société » (EVS) et son activité scientifique s'intégrera dans le cadre de I'un des ateliers du
laboratoire, tel «socio-écosystemes» ou « spatialités numériques et géomatique », décrits a
I'adresse suivante : https://umr5600.cnrs.fr/fr/accueil/

Personne(s) a contacter:

Virginie Chasles, co-directrice du département de géographie, présidente de la commission de
recrutement : virginie.chasles@univ-st-etienne.fr

Jérémie Riquier, co-directeur du département de géographie : jeremie.riquier@univ-st-etienne.fr
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