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Université
Jean Monnet ‘r
3 Saint-Etienne

HR EXCELLEMCE IN RESEARCH

Campagne d’emplois Enseignants Chercheurs 2025
Université Jean Monnet SAINT-ETIENNE

Identification Localisation du poste : SAINT-ETIENNE
PROFESSEUR DES UNIVERSITES Campus : METARE et SANTE
CNU 74 Composante : FST
Numéro GESUP 0715
Date de prise de poste: 0109 2025 Laboratoire de Recherche : LIBM UR
Type de Concours : 46 1° 7424

Décret n°84-431du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-chercheurs et portant
statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maitres de conférences.
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000520453

Intitulé du profil en francais : STAPS - Sciences de la vie

Intitulé du profil en anglais : Sport sciences - Life sciences

Mots-clefs en francais : Physiologie, Neurophysiologie, Plasticité neuromusculaire

Mots-clefs en anglais : Physiology, Neurophysiology, Neuromuscular plasticity

1. Contexte

L'Université Jean Monnet est une université pluridisciplinaire avec un secteur santé. Elle assure ses missions,
en particulier celles de formation et de recherche, dans 4 grands champs disciplinaires :

- le droit, I'economie et la gestion,

- les arts, les lettres, les langues, les sciences humaines et sociales, les sciences politiques, et I'architecture,

- les sciences, les technologies et les disciplines de l'ingénieur,

- le sport et les disciplines de santé.

L'Université Jean Monnet offre également une expertise toute particuliere en matiere daccompagnement a la

réussite étudiante et a l'insertion professionnelle, dans un cadre de vie étudiant riche et dynamique.

Sa recherche de pointe et ses labels internationaux de plus en plus nombreux lui conferent une place

indispensable dans la dynamique de site Saint-Etienne Lyon, avec un positionnement croissant & l'échelle
nationale et internationale.
Son développement s’appuie sur une activité de coopération internationale forte et des partenariats public-

privé de premier plan au service de la valorisation et du transfert technologique.


https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000520453
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/choisir-l-ujm/decouvrir-saint-etienne.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/recherche-2.html
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Elle est membre de I'Université Européenne Transform4Europe.
L'Université Jean Monnet Saint-Etienne est aussi I'un des membres fondateurs de la communauté d'universités

et d'établissements (COMUE) de Lyon - Saint-Etienne.

LaFaculté des Sciences et Techniques regroupe plusieurs départements d'enseignement dont le Département
STAPS, sur le Campus de la Métare. Les enseignements seront effectués majoritairement sur ce campus, avec
la possibilité de certains cours spécifiques de Master sur le Campus Santé (Hopital Nord) dans les locaux du

Laboratoire Interuniversitaire de Biologie de la Motricité (LIBM).

Le LIBM rassemble 140 enseignants-chercheurs, médecins, doctorants et post-doctorants ainsi que
personnels techniques et administratifs sur 3 sites (Université Jean Monnet de Saint-Etienne, Université Savoie
Mont Blanc de Chambéry, et Université Claude Bernard de Lyon). Le LIBM bénéficie d'une forte reconnaissance
dans les domaines de la physiologie de l'exercice, de la biomécanique, des neurosciences et de I'ingénierie

appliquées aux activités physiques et sportives et a la santé.

2. Activités pédagogiques

Profil Pédagogique attendu :

La personne recrutée assurera des enseignements en physiologie neuromusculaire CM et TD aux niveaux
Licence 2, Master 1 et Master 2 proposés au Département STAPS (Faculté des Sciences et Techniques de
'Université de Saint-Etienne). Une possibilité dintervenir en physiologie de l'exercice dans la filiere
Entrainement Sportif est également attendue.

Parmi les compétences attendues, seront appréciées en plus de I'expertise scientifique : de solides qualités
pédagogiques, la capacité a enseigner en anglais, a utiliser les outils numériques dans I'enseignement, et a

mettre en ceuvre des innovations pédagogiques.

Rattachement principal, le cas échéant FST

Lieux d’exercice (Roanne - St Etienne) St Etienne

Campus Métare - Campus Santé

Nom Direction de Composante Tel : 0477481500

BEAUCHAUD Marilyn Mel : beauchaud@univ-st-etienne.fr

Nom Responsable de département Tel : 0477481510

MORIN Jean-Benoit Mel : jean.benoit.morin@univ-st-etienne.fr
URL Composante le cas échéant https://fac-sciences.univ-st-etienne.fr/fr/index.html



mailto:beauchaud@univ-st-etienne.fr
mailto:jean.benoit.morin@univ-st-etienne.fr
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3. Recherche

Profil Recherche attendu :

La politique de recherche du LIBM s'inscrit dans les domaines de la santé, lingénierie, le sport, I'activité
physique et la prévention, des aspects les plus fondamentaux jusqu’a la valorisation. Les attendus de ce
recrutement en termes de recherche concernent les sciences de la vie et plus particulierement l'investigation
de la plasticité de la fonction neuromusculaire, avec des applications principales a la santé.

La personne recrutée sera intégrée al'équipe Physical Activity and Fatigue (PAF)du LIBM, ety développera une
recherche de pointe grace a un environnent trés favorable sur les plateaux techniques de la Faculté de Médecine
et de IIRMIS.

Au-dela de I'excellence scientifique du dossier, la capacité d'animation et de pilotage scientifique (en lien avec

la recherche de financements), ainsi que I'adéquation aux besoins d'enseignement, constitueront des critéres

de choix.

Nom du Laboratoire de Recherche LIBM

Lieux d’exercice (Roanne - St Etienne) St Etienne

Nom Direction de Laboratoire Tel: 0477421875

LAPOLE Thomas Mel: thomas.lapole@univ-st-etienne.fr

URL Laboratoire https://libm.univ-st-etienne.fr/fr/index.html
4, Responsabilités  collectives et compétences transversales attendues en
formation/recherche

- Capacité a travailler en équipe

- Maitriser les outils numériques pour I'enseignement supérieur et la recherche

- Savoir s'auto-former et faire preuve dinnovation, notamment pour faire évoluer ses enseignements et
développer d'autres approches pédagogiques,

- Maitrise d'au moins une langue étrangere

- Capacités d'organisation et d'adaptation, de réactivité et de forte implication dans le fonctionnement et dans

le pilotage des formations et de la recherche

La personnerecrutée devra s'impliquer dans le pilotage pédagogique des formations, notamment dans le cadre
de la Graduate School PATHS (« Sport-Santé-Performance ») portée par 'Université Jean Monnet, et/ou dans

des missions de pilotage ou animation au sein du laboratoire.


mailto:thomas.lapole@univ-st-etienne.fr
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b. Modalités de candidature

Les candidatures serontregues de maniére exclusivement dématérialisée, par le biais de 'application ODYSSEE
du 4 Mars 2025 (10h, heure de Paris) au 4 Avril 2025 (16h, heure de Paris).

La liste des piéces obligatoires a fournir, selon la situation des candidats, est définie par l'arrété du 6 février
2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par

concours des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.

Elle est disponible sur le portail ODYSSEE des personnels :

https://sso-odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/auth/realms/odyssee/protocol/openid-

connect/auth?client_id=odyssee-front&redirect_uri=https % 3A%2F %2Fodyssee.enseignementsup-

recherche.gouv.fr%2Faccueil&state=226321ca-19c8-41ec-8646-

Hbadb3bbd71c9&response_mode=fragment&response_type=code&scope=openid&nonce=e2c6a02c-d9ac-
49f0-9dd7-17371c7d8df5&ui_locales=fr

Le poste est susceptible d'étre situé dans une « zone a régime restrictif » au sens de l'article R 413-5-1 du
code pénal. Si tel est le cas, lanomination et/ou I'affectation du/de la candidat(e) retenu(e) par les instances
ne pourront intervenir qu‘aprés autorisation d’'accés délivrée par le chef d'établissement, conformément aux

dispositions de I'article 20-4 du décret n° 84-431du 6 juin 1984

ANNEXE au Profil de poste

Proposition de recourir a une mise en situation lors de I'audition des candidats : NON


https://sso-odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/auth/realms/odyssee/protocol/openid-connect/auth?client_id=odyssee-front&redirect_uri=https%3A%2F%2Fodyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr%2Faccueil&state=226321ca-19c8-41ec-8646-5ad63bbd71c9&response_mode=fragment&response_type=code&scope=openid&nonce=e2c6a02c-d9ac-49f0-9dd7-17371c7d8df5&ui_locales=fr
https://sso-odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/auth/realms/odyssee/protocol/openid-connect/auth?client_id=odyssee-front&redirect_uri=https%3A%2F%2Fodyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr%2Faccueil&state=226321ca-19c8-41ec-8646-5ad63bbd71c9&response_mode=fragment&response_type=code&scope=openid&nonce=e2c6a02c-d9ac-49f0-9dd7-17371c7d8df5&ui_locales=fr
https://sso-odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/auth/realms/odyssee/protocol/openid-connect/auth?client_id=odyssee-front&redirect_uri=https%3A%2F%2Fodyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr%2Faccueil&state=226321ca-19c8-41ec-8646-5ad63bbd71c9&response_mode=fragment&response_type=code&scope=openid&nonce=e2c6a02c-d9ac-49f0-9dd7-17371c7d8df5&ui_locales=fr
https://sso-odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/auth/realms/odyssee/protocol/openid-connect/auth?client_id=odyssee-front&redirect_uri=https%3A%2F%2Fodyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr%2Faccueil&state=226321ca-19c8-41ec-8646-5ad63bbd71c9&response_mode=fragment&response_type=code&scope=openid&nonce=e2c6a02c-d9ac-49f0-9dd7-17371c7d8df5&ui_locales=fr
https://sso-odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/auth/realms/odyssee/protocol/openid-connect/auth?client_id=odyssee-front&redirect_uri=https%3A%2F%2Fodyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr%2Faccueil&state=226321ca-19c8-41ec-8646-5ad63bbd71c9&response_mode=fragment&response_type=code&scope=openid&nonce=e2c6a02c-d9ac-49f0-9dd7-17371c7d8df5&ui_locales=fr

