DYNAMISE T4 FAC

avec tes assos étudiantes et Io!’

POUR DES FORMATIONS COHERENTES

. Lutter contre la baisse des capacités d'accueil et garantir un acces équitable pour tous.
. Mettre en place des outils d'information clairs et accessibles, visant & faciliter I'orientation pour tous

les étudiants.

. Participer a la construction des maquettes pour garantir des emplois du temps adaptés aux besoins

des étudiants notamment sur les cours délocalisés et les stages

. Développer des conseils de perfectionnement entre professeurs et étudiants délégués dans chaque

composante en incluant les élus UFR

. Organiser des journées de découverte des masters et des laboratoires ainsi que les débouchées de

filieres

POUR UNE COLLABORATION AVEC
L'UNIVERSITE ET L'IMPLICATION DES ETUDIANTS

. Développer la création de tutorat et améliorer la communication sur ce service
. Créer des sous-commissions et impliquer les élus étudiants pour renforcer la collaboration entre

les étudiants et les enseignants

POUR L'AMELIORATION DES INFRASTRUCTURES ET
DES SERVICES SUR LES CAMPUS

. Mettre en place une stratégie de communication proactive pour rendre les services pour les

étudiants disponibles & l'université plus visibles et accessibles.

. Participer & la construction des plans de rénovation pour assurer le développement d'espaces

qui répondent aux besoins et aux attentes des etudiants.

. Préconiser 'amélioration de l'accessibilité et de la disponibilité des infrastructures pour permettre

la pratique d'Activités Physiques, Sportives et Artistiques (APSA) sur les campus.

. Garantir l'inclusivité et I'accessibilité du campus & toutes et tous
. Innover pour un campus moteur dans la transition écologique




