
 

 

 

1è r e  CAMPAGNE  DE  RECRUTEMENT  2025 

ENSEIGNAN TS T I TULAI RES DU SEC OND DEGRE  

F I C H E  P R O F I L  
 

Localisation du Poste : UNIVERSITE JEAN MONNET, SAINT-ETIENNE -FST/STAPS 

 

IDENTIFICATION 
DU POSTE 

Discipline : EPS - 1900 
 

Composante : 
 

FST 
 

Nature : PRAG/PRCE 

N°GESUP : 0712 

Poste à pourvoir au :  01/09/2025 
 

INTITULE DU PROFIL DE POSTE : STAPS – Histoire, Éducation et Motricité 
 
1 -  E N V I R O N N E M E N T  E T  C O N T E X T E  D E  T R A V A I L  

 
Pluridisciplinaire, l'Université Jean Monnet Saint-Étienne propose des formations dans 
les 4 domaines  : Arts, Lettres, Langues / Sciences humaines et sociales / Droit, 
Economie, Gestion / Sciences, Technologies, Santé, répartis sur 5 campus. 
L’Université Jean Monnet offre également une expertise toute particulière en matière 
d’accompagnement à la réussite étudiante et à l’insertion professionnelle, dans un cadre 
de vie étudiant riche et dynamique. 
Sa recherche de pointe et ses labels internationaux de plus en plus nombreux lui 
confèrent une place indispensable dans la dynamique de site Saint-Étienne Lyon, avec 
un positionnement croissant à l’échelle nationale et internationale. 
Son développement s’appuie sur une activité de coopération internationale forte et des 
partenariats public-privé de premier plan au service de la valorisation et du transfert 
technologique. 
L’Université Jean Monnet Saint-Étienne est membre de la COMUE Lyon -Saint-Étienne. 
Elle est aussi membre de l'Université Européenne Transform4Europe. 
 
La Faculté des Sciences et Techniques regroupe plusieurs départements 
d’enseignement dont le Département STAPS, sur le Campus de la Métare. Les 
enseignements seront effectués majoritairement sur ce campus, avec la possibilité de 
certains cours spécifiques de Master sur le Campus Santé (Hôpital Nord) dans les locaux 
du Laboratoire Interuniversitaire de Biologie de la Motricité (LIBM). 
 

 

https://www.univ-st-etienne.fr/fr/universite/presentation/facultes-et-instituts.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/universite/les-campus.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/choisir-l-ujm/decouvrir-saint-etienne.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/choisir-l-ujm/decouvrir-saint-etienne.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/recherche-2.html
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2 -  P O S I T I O N N E M E N T  E T  M I S S I O N  

Rattaché au Département STAPS de la Faculté des Sciences et Techniques, le poste de 
statut second degré proposé recouvre deux missions principales :  
-une mission d’enseignement ; 
-une mission d’encadrement et d’organisation des enseignements.  
 
3 -  A C T I V I T E S  E N  M A T I E R E  D ’ E N S E I G N E M E N T  
 
La personne recrutée enseignera majoritairement dans la filière Éducation et Motricité 
(niveau Licence, Master), notamment dans le cadre de la préparation au concours du 
CAPEPS et de l'agrégation, sur l'épreuve d'histoire et la préparation aux oraux. 

Son expertise sera particulièrement appréciée : 
• En histoire du sport et de l'EPS 
• Dans la maîtrise d'au moins une APSA, avec des capacités à intervenir autant dans 

le cadre de la préparation aux métiers du professorat, que dans la filière entrainement. 
Une connaissance fine et précise d'une APSA et une expérience de l'entrainement sera 
nécessaire, afin d'accompagner des étudiants dans l'obtention des suppléments au 
diplôme. 

• Dans la préparation aux épreuves orales du CAPEPS 
• Dans la connaissance des enseignements liés au contexte d'exercice du métier 

(connaissance du système éducatif français, du fonctionnement de l'école, des droits et 
obligations des fonctionnaires, des processus d'apprentissage, des postures de 
l'enseignant.e et des gestes professionnels...)  
 
Les enseignements peuvent évoluer en fonction de la cartographie des formations 
accréditées et cette liste n’est pas limitative.  
 
4 -  A C T I V I T E S  D ’ E N C A D R E M E N T  E T  D ’ O R G A N I S A T I O N  D E S  
E N S E I G N E M E N T S  

 
Ces activités d’encadrement et d’organisation devront répondre à des exigences 
communes : 
 
- Participation aux commissions pédagogiques, aux jurys et à la vie des formations en 

STAPS. 
- Participation active aux actions de communication et d’information (forums, salons) 
- Suivi et encadrement des stagiaires EPS, et des mémoires 
- Relations avec l’Inspe de Lyon /St-Etienne, et avec les conseillers pédagogiques  
- Relations avec les représentants locaux du Sport Scolaire  
- Participation au développement et à la rénovation des diplômes en STAPS 
- Responsabilité pédagogique d’UE, et responsabilité partagée en licence ou master 

MEEF 
 
Et des attentes plus spécifiques : 

- Participation au développement et/ou à l’internationalisation des formations ; 
- Participation au développement de la formation continue ; 
- Direction des études, responsabilité des stages, responsabilité de projets... 

 
Pour l’ensemble de ces tâches, et afin de garantir le bon déroulement des 
enseignements, la personne recrutée travaillera en étroite collaboration avec les autres 
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enseignants et l’équipe administrative du Département STAPS, ainsi qu’avec les équipes 
administratives et pédagogiques de la Faculté des Sciences et Techniques.  
 
COMPETENCES ATTENDUES : 

Les compétences générales attendues de la personne recrutée sont : 
- Savoir travailler en équipe ; 
- Maîtriser les outils numériques pour l’enseignement et la formation ; 
- Savoir s’auto-former et faire preuve d’innovation pédagogique. 
- Expérience dans le domaine de l'entrainement et l'enseignement d'une APSA au 

moins. Expérience dans l'enseignement de l'histoire et la conception de cours dans 
le cadre de la préparation au concours. 

- Expérience dans l'encadrement de groupes 
 
Sont également attendues : 

- D’excellentes capacités d’organisation et d’adaptation, une grande réactivité et une 
forte implication dans le fonctionnement pédagogique et administratif du Nom 
département/composante/UJM dans son ensemble ; 

- Outre le goût pour l’enseignement, de la curiosité, de l’enthousiasme et un excellent 
relationnel. 

 
Les Documents Obligatoires à fournir sont CV et lettre de motivation, pièce d'identité, 
dernier arrêté justifiant le classement, arrêté de la dernière affectation, justificatif RQTH) 
+ documents complémentaires spécifiques éventuels demandés par l’établissement 
Le CV doit mettre en avant les fonctions occupées ainsi que toutes les responsabilités 
administratives assurées. Le plus grand intérêt sera porté aux activités pédagogiques 
mises en place et tout encadrement des élèves/étudiants. 
 
Site internet de la composante :   
 
https://fac-sciences.univ-st-etienne.fr/fr/index.html 
 
Personne(s) à contacter par les candidats : 
 
Jean-Benoît Morin, Directeur du Dpt STAPS : jean.benoit.morin@univ-st-etienne.fr 
Damien Oliveras, Directeur des études Dpt STAPS : damien.oliveras@univ-st-etienne.fr 
 

 
 

 
 

https://fac-sciences.univ-st-etienne.fr/fr/index.html
mailto:jean.benoit.morin@univ-st-etienne.fr
mailto:damien.oliveras@univ-st-etienne.fr

