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Organisée autour de 5 campus a Saint-Etienne et d'un campus a Roanne, I'Université Jean Monnet (UJM),
établissement public expérimental (EPE), accueille plus de 20 000 étudiants et 1800 personnels.

L'UJM affirme son identité pluridisciplinaire et propose une offre de formation initiale, continue, en
alternance, de niveau bac+3, bac+5 et doctorat autour de grands domaines d’enseignement et de
recherche : Arts, Lettres, Langues ; Sciences humaines et sociales ; Droit, Economie, Gestion ; Sciences,
Technologies, Ingénierie ; Santé ; Architecture.

Structurée en Facultés, Instituts, Graduate Schools, Départements, I'Université accueille aussi des unités
mixtes de recherche (UMR) et des unités de recherche (UR). Elle est tutelle de 24 laboratoires et compte
6 écoles doctorales.

Ouverte sur linternational, notamment a travers son engagement au sein de I'Université européenne
Transform4Europe (T4EU), elle développe des partenariats forts avec le monde socio-économique,
culturel, et avec les collectivités territoriales.

Informations sur le poste
Maitre de Conférences

Mots clef : Sciences des images / Image science

Key words : Vision par ordinateur / Computer vision

-CNU : 61 GENIE INFORMATIQUE AUTOMATIQUE - Composante : TSE
TRAITEMENT DU SIGNAL
- Laboratoire de recherche - numéro UR/UMR: LAB

- Nature du poste : MC HUBERT CURIEN UMR CNRS 5516
- N°GESUP : 0839 - Date de prise de fonctions : 1" septembre 2026
- Type de concours : 26 11° - Localisation du poste : Campus Manufacture

Décret n°84-431 du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-chercheurs et
portant statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maitres de conférences.
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000520453



https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000520453

Environnement et contexte de travail

Télécom Saint-Etienne est I'école dingénieur interne de 'Université Jean Monnet, et affiliée a I'nstitut
Mines Télécom (760 éléves au total). Elle forme des éléves ingénieurs en 3 ans (issus de CPGE
majoritairement) ou 5 ans (classe préparatoire intégrée) dans les domaines de la photonique, des
systemes embarqués, des réseaux et télécoms, du traitement d'images, de linformatique et de
lintelligence artificielle. Télécom Saint-Etienne est adossée a 4 laboratoires de recherche et & une école
universitaire de recherche. L'école pilote I'incubateur de startup USE'In de I'Université Jean Monnet.

Le Laboratoire Hubert Curien est une unité mixte de recherche avec pour tutelles principales I'Université
Jean Monnet Saint-Etienne, le Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS), et pour tutelle
secondaire I'Institut d'Optique Graduate School, Palaiseau (UMR CNRS 5516).

Plus de 250 chercheurs, doctorants, personnel technique et administratif travaillent dans les 2
départements de recherche du laboratoire : « Informatique, Sécurité & Image » et « Optique, Photonique
& Surfaces ». Les principales expertises du Laboratoire Hubert Curien couvrent les domaines de
l'apprentissage automatique, de l'analyse de données complexes, de Iimagerie et traitement d'images, de
l'apparence des matériaux, des systemes embarqueés, de la sécurité matérielle, de l'ingénierie de surface,
de la micro/nanostructuration 2D et 3D des matériaux, du traitement des matériaux et des surfaces par
laser ultrabref, de la modélisation électromagnétique et de la résistance des matériaux dans des
environnements radiatifs extrémes.

Activités pédagogiques

Profil Pédagogique attendu

La personne recrutée enseignera dans le domaine de la vision par ordinateur au sein des filieres ingénieur
sous statut apprentis IPSI (Image et Photonique, pour la Smart-Industrie) et sous statut étudiant de
Télécom Saint-Etienne (TSE), ainsi que dans le master Erasmus Mundus IMLEX (IMaging and Light in
EXtended reality) opéré par Télécom Saint-Etienne.

Elle sera amenée a prendre des responsabilités de modules d'enseignement dans ces formations qui
seront pour partie dispensées en anglais.

Les enseignements dispensés couvriront plus spécifiqguement I'apprentissage profond pour la résolution
de problémes de vision par ordinateur tels que I'analyse et I'interprétation dimage, la reconstruction 3D,
'analyse du mouvement et la prise en compte de la couleur.

Une ouverture vers les problématiques industrielles de la vision artificielle et de l'apprentissage

automatique est souhaitée, en particulier pour les enseignements dispensés dans la filiere IPSI sous
statut apprenti.

Recherche

Profil Recherche attendu

Parmi les activités menées au sein de son département scientifique Informatique-Sécurité-Image, le
laboratoire Hubert Curien - UMR CNRS 5516 - a développé une expertise de premier plan en analyse et
compréhension des images et des vidéos pour leur interprétation automatique, en caractérisation et
conception de l'apparence des matériaux et enfin en conception optique et lareconstruction d'images au
sein de I'équipe « Image Science and Computer Vision ». Ce poste est destiné a conforter le potentiel
scientifique en sciences de l'image, vision par ordinateur et développement de méthodes d'apprentissage
profond dédiées a limage, de cette équipe en recrutant un(e) Maitre de Conférences d’excellent niveau.



Lapersonnerecrutée devradévelopperun projet d'intégration lui permettant de renforcer un ou plusieurs
des themes scientifiques suivants : analyse et compréhension dimage, problemes inverses,
caractérisation et apparence des matériaux, imagerie couleur et multispectrale, reconstruction dimages
et explicabilité pour le domaine de l'image.

L'excellence du/de la candidat(e) sera jugée par la qualité de sa production scientifique (publications en
conférences et revuesinternationales de premier plan)et par sa capacité a étre force de proposition dans
le développement de nouvelles activités collaboratives nationales et internationales.

Responsabilités collectives et compétences transversales attendues
en formation et en recherche

Savoir-faire et savoir-étre :

- Capacité atravailler en equipe ;

- Maitrise des outils numériques pour I'enseignement supérieur et larecherche ;

- Faire preuve dinnovation pédagogique et savoir sauto-former pour développer dautres
approches pédagogiques;

- Maitriser le frangais et l'anglais a l'écrit et al'oral ;

- Capacité d'organisation et d'adaptation, de réactivité et de forte implication dans le
fonctionnement et dans le pilotage des formations et de larecherche ;

Sur le volet recherche, la personne recrutée devra avoir une forte implication dans I'encadrement des
étudiants et des doctorants. Elle devra aussi contribuer a l'effort collectif du montage et de la conduite
des projets de recherche de I'équipe d'accueil du laboratoire Hubert Curien.

Modalités de candidature

Les candidatures seront recues de maniére exclusivement dématérialisée, par le biais de l'application
ODYSSEE du 3 Mars 2026 (10h, heure de paris) au 3 Avril 2026 (16h, heure de paris).

La liste des pieces obligatoires a fournir, selon la situation des candidats, est définie par I'arrété du 6
février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de
recrutement par concours des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires
de professeurs juniors.

Elle est disponible sur le portail GALAXIE des personnels - Recrutement - Fiches Pratiques :
https://www.galaxie.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs_0dyssee.htm

Le poste est susceptible d'étre situé dans une « zone a régime restrictif » au sens de I'article R 413-5-1
du code pénal. Sitel est le cas, la nomination et/ou I'affectation du/de la candidat(e) retenu(e) par les
instances ne pourront intervenir qu'aprés autorisation d'accés délivrée par le chef d'établissement,
conformément aux dispositions de I'article 20-4 du décret n° 84-431du 6 juin 1984.


https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs_Odyssee.htm
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs_Odyssee.htm

ANNEXE au Profil de poste

Proposition de recourir a une mise en situation lors de I'audition des candidats : OUI

Séquence 1: mise en situation pédagogique (10mn)

Présentation au jury du contenu prévu d'une séquence d'enseignement, son pilotage, la position du module
en réponse aux objectifs nationaux et internationaux de formation dans le domaine, les objectifs
pédagogiques, son organisation, son déroulement, son contenu et les éventuelles évaluations de
compétences associges.

Déroulement : le sujet (identique a tous les candidats) sera communiqué aux personnes auditionnées avec
le courrier de convocation & l'audition. Le sujet sera parmi I'un des themes listés dans les activités
pédagogiques du profil.

Séquence 2 : Vulgarisation des travaux de recherche (5 min)

Le.Lacandidat.e réalisera une présentation vulgarisée de ses travaux de recherche a destination des éléves
ingénieurs.

Site internet de la composante : http://telecom-st-etienne.fr/

Site internet du laboratoire : http://laboratoirehubertcurien.univ-st-etienne.fr

Personne(s) a contacter:

Direction de la composante- Christophe GRAVIER, christophe.gravier@univ-st-
etienne.fr

Direction des études - Bruno SAUVIAC, bruno.sauviac@univ-st-etienne.fr

Direction du laboratoire - Florence GARRELIE/Frangois ROYER direction.hcurien@univ-
st-etienne.fr

Directeur du Departement IA Sécurité Images (2026), Amaury HABRARD
amaury.habrard@univ-st-etienne.fr
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