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+ 300  
Diplômes

+ de 20 000  
étudiants dont 

1 380  
en alternance

63  

parcours de formation en alternance 

6 500  
diplômés / an

 

94%  
d’insertion professionnelle  
(M2 à 30 mois)
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L’Université 
Jean Monnet

L’Université Jean Monnet Saint-Étienne est 
un établissement pluridisciplinaire composé 
de grands champs d’enseignement, répartis 
sur 6 campus :  
• Arts, Lettres, Langues
• Sciences Humaines et Sociales
• Droit, Économie, Gestion
• Sciences, Technologies, Santé
• Architecture

Fort de son ancrage territorial, au cœur de la 
région Auvergne-Rhône-Alpes, l’Université 
Jean Monnet offre une expertise en matière 
d’accompagnement à la réussite étudiante 
et à l’insertion professionnelle.

5 Facultés 
Médecine  
Droit  
Arts, Lettres, Langues  
Sciences Humaines et Sociales  
Sciences et Techniques

2 IUT   
IUT Saint-Étienne  
IUT Roanne 

 

5 Instituts et écoles  
IAE School of Management 
Saint-Etienne School of Economics 
(SE²)  
Télécom Saint-Étienne  
Département d’Etudes Politiques et 
Territoriales 
Institut du Travail

 

1 Établissement-composante  
École Nationale Supérieure 
d’Architecture de Saint-Étienne 
(ENSASE)

 

24 Laboratoires de Recherche
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L’alternance à 
l’Université Jean Monnet

L’Université Jean Monnet propose une offre de formation par 
alternance de Bac +2 à Bac +5  (2ème et 3ème année de Bachelor 
Universitaire de Technologie), dans des domaines très variés des 
secteurs secondaire et tertiaire :

banque, assurance, finance, commerce, 
communication, gestion, comptabilité, 
droit, économie, management et 
ressources humaines, santé, social, 
sciences et technologies, informatique, 
ingénierie, bâtiment, électronique, 
environnement, industrie, et chimie.

L’UJM propose une offre de 63 parcours en 2025-2026 répartis dans 18 
domaines distincts, qui préparent aux métiers du secteur secondaire 
et du secteur tertiaire. 98 % des diplômés de ces parcours sont en 
situation d’emploi 30 mois après leur obtention de diplôme, ce qui 
témoigne de l’adéquation de ces formations avec les besoins du marché 
de l’emploi au niveau du territoire et au-delà.
Acteur majeur de la formation professionnelle, l’UJM poursuit le 
développement de l’alternance. À la rentrée 2023, elle a enregistré une 
augmentation de plus de 8 % de ses contrats d’alternance, se plaçant 
ainsi en tête pour l’enseignement supérieur des établissements de 
formation en alternance du département de la Loire.

Afin de répondre aux exigences de la loi du 4 septembre 2018 sur « la 
liberté de choisir son avenir professionnel », l’Université Jean Monnet 
s’est engagée dans une démarche d’amélioration continue de ses 
services. Le Service Universitaire de Formation Continue ainsi que le 
CFA UJM, dont la gestion est assurée par l’IUT de Saint-Étienne, sont 
les garants du management de la qualité, qui s’est traduit par l’obtention 
de la certification QUALIOPI le 16 Décembre 2021 par le certificateur 
Bureau Veritas. 

À compter du 22 Septembre 2023, l’Université Jean Monnet, 
établissement d’enseignement supérieur, est réputée satisfaire à la 
certification Qualiopi selon l’article L.6316-4 II du code du travail. 

Notre  
engagement  
qualité 
Afin de répondre aux 
exigences de la loi du 4 
septembre 2018 sur « la 
liberté de choisir son avenir 
professionnel », l’Université 
Jean Monnet s’est engagée 
dans une démarche 
d’amélioration continue de 
ses services. 
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Choisir  
l’alternance à l’UJM

Les alternants suivent une partie des enseignements suivis par les 
étudiants en formation Initiale. La pédagogie est adaptée afin de 
faciliter leur réussite car ils alternent entre entreprise et organisme 
de formation. Le diplôme obtenu est identique, et confère les mêmes 
possibilités de débouchés et d’insertion professionnelle. 

Être étudiant et salarié, c’est bénéficier d’un double statut avantageux. 
Le salaire de l’alternant est calculé sur un pourcentage du SMIC en 
fonction de l’âge, du niveau d’étude et du type de contrat d’alternance. 
Le statut de salarié procure les mêmes avantages que les autres 
employés de la structure d’accueil : congés payés, comité social et 
économique, prise en charge des frais de déplacement… 
Les coûts de formation sont intégralement pris en charge par les 
structures d’accueil, par l’intermédiaire de leur OPCO (Opérateur de 
Compétences) notamment. L’alternant sous contrat d’apprentissage 
devra s’acquitter de la CVEC (Contribution Vie Etudiante et de Campus). 
L’alternant bénéficie aussi du statut étudiant, est ainsi éligible à tous 
les tarifs réduits liés. À l’Université, il bénéficie de la même offre de 
services et d’accompagnement que les autres étudiants sur les 5 
campus de l’UJM : service de santé et de bien-être, dispositif d’accueil 
en début d’année, accès facilité à la pratique du sport (plus de 45 
activités possibles) et à la culture (nombreuses réductions, spectacles 
gratuits, ateliers…), prêt de matériel, services de restauration, de 
ressources documentaires (BU)... 
Il est à noter que le choix de l’alternance à l’Université permet, à ceux 
qui le souhaitent, de poursuivre leur cursus universitaire ensuite, y 
compris en formation initiale. 

Le parcours d’études en alternance permet d’acquérir des 
connaissances et de développer des compétences métiers.  
Salarié à part entière, l’alternant se voit confier des missions et 
responsabilités, tout en apprenant auprès de son tuteur et des autres 
professionnels qui l’accompagnent. Dans ce contexte, l’alternant 
gagne en maturité et renforce son employabilité. 



Guide de l’alternance Université Jean Monnet
6

L’alternant 

Il est acteur principal de sa formation, de l’obtention de son diplôme et 
de la réussite de son projet professionnel.

Le responsable pédagogique 

Pilote de la formation, il valide le dossier de candidature de l’alternant 
et approuve les missions confiées par l’entreprise. Il coordonne l’équipe 
pédagogique, composée d’enseignants-chercheurs, d’enseignants 
académiques et de professionnels. Il est le garant du bon déroulement 
de la formation. 

Le tuteur pédagogique 

À l’université, il assure le lien entre l’acquisition théorique en formation 
et la mise en pratique en entreprise. Il veille au bon déroulement de 
l’année de formation de l’alternant au sein de son entreprise et assure le 
suivi pédagogique sur la réalisation des missions. 

Le maître d’apprentissage 

En entreprise, il assure la transmission de savoir-faire et de méthode 
de travail. Il veille à la réalisation des missions de l’alternant. Il est 
l’interface entreprise du tuteur pédagogique.
 

Le centre de formation 
d’apprentis (CFA) 
L’Université, par l’intermédiaire de son CFA interne (CFA UJM) ou d’un 
CFA hors les murs, gère la partie administrative du contrat d’alternance 
(suivi du contrat, attestations de présence, financement…). Au 
quotidien, ce sont des interlocuteurs privilégiés. 

Les acteurs  
de l’alternance

Sur l’application « Career Center », en 5 minutes seulement, 
créez votre profil, complétez votre présentation personnalisée 
et joignez votre CV. 
Vous pourrez vous appuyer sur les ressources mises à disposition 
(vidéos, tutos, fiches exercices…) pour être prêt à candidater. 
Le Career Center, c’est aussi des entreprises à suivre ainsi que des 
offres d’emploi et d’alternance à consulter régulièrement.  
Pour plus d’informations, n’hésitez pas à vous rapprocher de l’équipe de « Cap Avenir », le 
service d’orientation et insertion professionnelle de l’Université sur www.univ-st-etienne.fr 
rubrique Formation > Orientation/insertion professionnelle.

Maximisez vos 
chances avec le 
Career Center 
de l’Université 
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Les contrats  
d’alternance

Les contrats de travail permettent de monter en compétences, en 
combinant travail en entreprise et formation théorique à l’université.  
Il en existe deux types :

Il s’adresse aux jeunes de 16 à 29 ans révolus (au-delà, pour toute 
personne reconnue travailleur handicapé ou ayant un projet de création 
ou de reprise d’entreprise). 
→ Entreprises concernées : le contrat d’apprentissage est ouvert 
aux entreprises du secteur privé (y compris les associations), 
aux entreprises de travail temporaire, aux entreprises d’activités 
saisonnières et au secteur public non industriel et commercial (dont les 
3 fonctions publiques)
→ Rémunération : calculée en pourcentage du SMIC, elle dépend de 
l’âge, de l’année de la formation et du diplôme. Elle peut également 
varier selon la branche processionnelle ou la convention collective de 
l’entreprise. 

Il s’adresse aux jeunes de 16 à 25 ans ou aux demandeurs d’emploi de 
26 ans et plus. Il est également ouvert aux bénéficiaires du Revenu de 
Solidarité Active (RSA), de l’allocation spécifique de solidarité (ASS) ou 
de l’allocation adulte handicapé (AAH). 
→ Entreprises concernées : le contrat de professionnalisation peut être 
conclu par une entreprise de droit privé ou un établissement public 
à caractère industriel et commercial. Il ne peut en revanche pas être 
conclu avec un employeur public (État, collectivités territoriales et 
établissements publics à caractère informatif). 
→ Rémunération sur la base du SMIC (pour un diplôme égal ou supérieur 
au bac)

Le contrat 
d’apprentissage

Le contrat de 
professionnalisation

Jeune de 16 à 29 ans révolus

Jeune de 16 à 25 ans
Demandeur d’emploi (26 ans et 
plus)

CDD ou CDI  entre 6 mois et 3 ans
en fonction de la formation 
et/ou des besoins de l’entreprise

CDD entre 6 mois et 12 mois
voire 24 mois par accord de 
branche ou CDI

Entreprises privées,
Établissements publics,
Employeurs du milieu associatif

Entreprises privées

Formation représentant 25 % 
minimum de la durée du contrat

Formation représentant entre  
15 et 25 % de la durée du contrat

Rémunération en fonction de 
l’âge et de l’année de formation 
(entre 27 % et 100 % du SMIC )

Rémunération en fonction 
de l’âge et du niveau de 
qualification (entre 55 % et 
100 % du SMIC)
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Aide au logement 

Un accompagnement au logement des alternants existe, par le biais du 
dispositif Action Logement : 
• Aide Mobili-Jeune : cette aide s’adresse aux jeunes de moins de 30 
ans qui suivent une formation en alternance dans le secteur privé. Elle 
vient en complément des aides personnalisées au logement (APL) et 
son montant dépend du salaire perçu par l’alternant. 
https://mobilijeune.actionlogement.fr/connexion?loginRedirect=%2F
• L’avance LOCA-PASS : il s’agit d’une avance sans frais du dépôt 
de garantie exigé à la signature d’un bail. Ce prêt à taux zéro est 
remboursable sur une durée maximale de 25 mois. 
https://locapass.actionlogement.fr/

Caisse d’allocation familiale : 3 aides financières au logement peuvent 
être accordées aux étudiants : l’aide personnalisée au logement (APL), 
l’allocation de logement familial (ALF) et l’allocation de logement 
social (ALS).
https://caf.fr/allocataires/aides-et-demarches

Le CROUS de Lyon peut également vous accompagner dans votre 
démarche de recherche de logement.
https://www.crous-lyon.fr/se-loger/je-cherche-un-logement/

Aide aux transports 

Aide au permis de conduire : une aide de 500€ est accordée aux 
apprentis uniquement. Elle permet de financer une partie de votre 
permis de conduire. 

Participation employeur : comme tout salarié, l’alternant bénéficie de 
la participation de son employeur à la prise en charge de ses frais de 
transports public, à hauteur de 50% de l’abonnement. 
 

Les aides aux 
étudiants alternants
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Formations 
en 
alternance
Ce catalogue est un extrait  
de l’offre de formation globale  
de l’Université Jean Monnet
à retrouver sur  
www.univ-st-etienne.fr
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Licence Professionnelle

> �Assurance, Banque, Finance : chargé de clientèle IUT Saint-Étienne et IUT 
Roanne
RNCP30181 – 3ème année

Master

> �Monnaie, Banque, Finance, Assurance parcours 
Chargé d’Affaires : Patrimoine et Entreprise

IAE School of Management
RNCP34034 – M1 et M2

Licence Professionnelle

> �Assurance, Banque, Finance : chargé de clientèle IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP30181 – 3ème année

Master

> �Chimie et sciences des matériaux parcours 
Plasturgie

Faculté des Sciences et 
Techniques
RNCP34112 – M2

> �Droit des affaires parcours Droit des Affaires 
Appliqué au Monde de la Santé

Faculté de Droit
RNCP 34127 – M1&M2

> �Génie Industriel parcours Gestion et Ingénierie 
des Systèmes Industriels et de Santé

IUT Roanne
RNCP34113 – M1&M2

> �Ingénierie de la santé Faculté de Médecine
RNCP34075 – M2

 Banque,  
 Assurance  
 et  Finance 

 Bâtiment,  
 Travaux Publics,  
 Immobilier  
 et Logement 

 Chimie,  
 Santé 

Bachelor Universitaire de Technologie (BUT)

> �Techniques de commercialisation parcours 
Marketing Digital, e-business et Entrepreneuriat 

IUT de Saint-Étienne
RNCP35354 – BUT 3

> �Techniques de commercialisation parcours 
Business International : Achat et Vente 

IUT Saint-Étienne
RNCP35356 – BUT3

> �Techniques de commercialisation parcours 
Marketing et Management du Point de Vente

IUT de Saint-Étienne
RNCP35356 – BUT3

> �Techniques de commercialisation parcours 
Business Développement et Management de la 
Relation Client

IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP35357 – BUT3

Licence Professionnelle

> �Techniques de commercialisation IUT Saint-Étienne
RNCP30163 – 3ème année

Master

> �Management parcours Management et 
Commerce

IAE School of Management
RNCP35917 – M1&M2

 Commerce,  
 Vente, Achats,  
 et Distribution 
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Bachelor

> �Communication globale et Design Digital Télécom Saint-Étienne
3ème année

Master

> �Information communication parcours Design 
de Communication : Innovation et Médiation 
Numérique

Télécom Saint-Étienne
3ème année

> �Information Communication parcours Stratégies 
de Communication, Management et Marketing 
Digital

IAE School of Management
RNCP31496 – M1&M2

Bachelor Universitaire de Technologie (BUT)

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Gestion Comptable Fiscale et 
Financière

IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP35375 – BUT3

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Gestion et Pilotage des Ressources 
Humaines

IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP35376 – BUT3

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Contrôle de Gestion et Pilotage de la 
Performance

IUT Saint-Étienne
RNCP35378 – BUT3

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Gestion, Entrepreneuriat et 
Management d’Activités

IUT Roanne
RNCP35377 – BUT3

> �Gestion Administrative et Commerciale des 
Organisations parcours Management des 
Fonctions Supports

IUT Saint-Étienne
RNCP35387 – BUT2&BUT3

Master

> �Comptabilité, Contrôle, Audit IAE School of Management
RNCP35991 – M2

> �Contrôle de Gestion et Audit Organisationnel IAE School of Management
RNCP3598 – M2

 Communication  

 Comptabilité,  
 Gestion  
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Licence Professionnelle

> �Métiers des Administrations et Collectivités 
Territoriales

IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP30181 – 3ème année de 
Licence

> �Assistant Juridique Faculté de Droit
RNCP30035 - 3ème année

> �Métiers du Notariat Faculté de Droit
RNCP30153 - 3ème année

Master

> �Droit des affaires parcours Droit et Affaires de 
Santé

Faculté de Droit
RNCP38159 – M1&M2

> �Droit des affaires parcours Droit et Entreprise, 
Juriste d’Affaires

Faculté de Droit
RNCP38159 – M1&M2

> �Droit des affaires parcours Ressources Humaines 
de l’Entreprise et Droit Social

Faculté de Droit
RNCP38159 – M1&M2

> �Droit Notarial parcours Droit Notarial des 
Affaires

Faculté de Droit
RNCP38159 – M1&M2

> �Droit Public parcours Contrats Publics Faculté de Droit
RNCP38166 – M1&M2

 Droit et  
 Activités  
 Juridiques 

Master

> �Analyse et Politique Economique parcours 
Territoires et Transitions

Saint-Etienne school of 
Economics
RNCP34424 – M2

 Economie et  
 Aménagement  
 du Territoire 
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Bachelor Universitaire de Technologie (BUT)

> �Génie Electrique et Informatique Industrielle 
parcours Automatisme et Informatique Industrielle 

IUT Saint-Étienne
RNCP35408 – BUT3

> �Génie Electrique et Informatique Industrielle 
parcours Electronique et Systèmes Embarqués

IUT Saint-Étienne
RNCP35409 – BUT3

> �Génie Industriel et Maintenance parcours 
Ingénierie des systèmes Pluri-Techniques

IUT Roanne
RNCP35498 – BUT2&BUT3

> �Génie Industriel et Maintenance parcours 
Management, Méthodes, Maintenance Innovante

IUT Roanne
RNCP35499 – BUT2&BUT3

> �Génie Mécanique et Productique parcours 
Management de Process Industriel

IUT Saint-Étienne
 RNCP35465 – BUT3

> �Génie Mécanique et Productique parcours 
Conception et Production Durable

IUT Saint-Étienne
RNCP35467 – BUT3

> �Mesures Physiques parcours Matériaux et 
Contrôles Physico-Chimiques

IUT Saint-Étienne
RNCP35479 – BUT3

> �Mesures Physiques parcours Techniques 
d’instrumentation

IUT Saint-Étienne
RNCP35480 – BUT3

> �Mesures Physiques parcours Mesures et 
Analyses Environnementales

IUT Saint-Étienne
RNCP35481 – BUT2&BUT3

Licence Générale

> �Sciences pour l’ingénieur IUT Roanne
RNCP38980 – 3ème année

Licence Professionnelle

> �Maintenance et Technologie, Systèmes Multitech-
niques parcours Photonique, Lasers et Procédés

Faculté des Sciences et 
Techniques
3ème année

Master

> �Electronique, Energie Electrique, Automatique 
parcours Traitement de l’Information et 
Instrumentation pour l’Ingénieur

IUT Roanne
RNCP34117 – M1&M2

> �Génie Industriel parcours Gestion et Ingénierie des 
Systèmes Industriels et de Santé

IUT Roanne
RNCP34113 – M1&M2

Diplôme d’Ingénieur

> �Ingénieur Télécom Télécom Saint-Étienne
RNCP15342 – 3ème année

> �Data Engineering Télécom Saint-Étienne
RNCP35928 – 1ère, 2ème et 3ème 
année

> �Image et Photonique, Smart Industries Télécom Saint-Étienne
RNCP15345 – 1ère, 2ème et 3ème 
année

 Industrie,  
 Maintenance  
 et Nucléaire 



Guide de l’alternance Université Jean Monnet
14

Bachelor Universitaire de Technologie (BUT)

> �Réseaux et Télécommunication parcours 
Cybersécurité

IUT Roanne
RNCP35455 – BUT3

> �Réseaux et Télécommunication parcours 
Réseaux Opérateurs et Multimédia

IUT Roanne
RNCP35456 – BUT3

Licence Générale

> �Informatique Faculté des Sciences et 
Techniques
RNCP24514 – 3ème année

Master

> �Informatique parcours Données et Systèmes 
Connectés

Faculté des Sciences et 
Techniques
RNCP34126 – M2

Diplôme d’Ingénieur

> �Image et Photonique, Smart Industries Télécom Saint-Étienne
RNCP15345 – 1ère, 2ème et 3ème 
année

> Ingénieur Télécom Télécom Saint-Étienne
RNCP15342 – 3ème année

> �Data Engineering Télécom Saint-Étienne
RNCP35928 – 1ère, 2ème et 3ème 
année

Bachelor Universitaire de Technologie (BUT)

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Gestion Comptable, Fiscale et 
Financière

IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP35375 – BUT3

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Gestion et Pilotage des Ressources 
Humaines

IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP35376 – BUT3

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Gestion Contrôle de Gestion et 
Pilotage de la Performance

IUT Saint-Étienne
RNCP35378 – BUT3

> �Gestion Administrative et Commerciale 
des Organisations parcours Management 
Responsable de Projets et des Organisations

IUT Saint-Étienne
RNCP35386 – BUT3

> �Gestion des Entreprises et des Administrations 
parcours Gestion, Entrepreneuriat et 
Management d’Activités

IUT Roanne
RNCP35377 – BUT3

> �Techniques de Commercialisationparcours 
Marketing Digital, e-Business et Entrepreneuriat

IUT Saint-Étienne
RNCP35354 – BUT3

> �Techniques de Commercialisation parcours 
Business International : Achat et Vente

IUT Saint-Étienne
RNCP35355 – BUT3

 Informatique,  
 Statistiques  
 Réseaux,  
 Traitement des  
 Données et TIC 

 Management  
 et Gestion de  
 Projet 
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Bachelor Universitaire de Technologie (BUT)

> �Génie Biologique parcours Sciences de 
l’Environnement et Ecotechnologies

IUT Saint-Étienne
RNCP35370 – BUT3

> �Mesures Physiques parcours Techniques 
d’Instrumentation

IUT Saint-Étienne
RNCP35479 – BUT3

> �Mesures Physiques parcours Matériaux et 
Contrôles Physico-Chimiques

IUT Saint-Étienne
RNCP35480 – BUT3

> �Mesures Physiques parcours Mesures et 
Analyses Environnementales

IUT Saint-Étienne
RNCP35481 – BUT2&BUT3

> �Qualité, Logistique Industrielle et Organisation 
parcours Organisation et Supply Chain

IUT Roanne
RNCP35351 – BUT2&BUT3

> �Qualité, Logistique Industrielle et Organisation 
parcours Qualité et Management Intégré

IUT Roanne
RNCP35352 – BUT2&BUT3

Licence Professionnelle

> �Métiers de la Protection et de la Gestion de 
l’Environnement parcours Géomatériaux, 
Altérations et Environnement

Faculté des Sciences et 
Techniques
RNCP30087 – 3ème année 

> �Techniques de Commercialisation parcours 
Marketing et Management du Point de Vente

IUT Saint-Étienne
RNCP35356 – BUT3

> �Techniques de Commercialisation parcours 
Business Développement et Management de la 
Relation Client

IUT Saint-Étienne et  
IUT Roanne
RNCP35357 – BUT3

Master

> �Entrepreneuriat et Management de projets 
parcours Management de Projets

IAE School of Management
RNCP35822 – M2

> �Management parcours Management des 
Organisations Sanitaires et Sociales

IAE School of Management
RNCP35917 – M1&M2

> �Management parcours Management et 
Commerce

IAE School of Management
RNCP35917 – M1&M2

> �Management et Administration des Entreprises 
parcours Management Général – Double 
Compétence

IAE School of Management
M2

> �Management parcours management  
de projets

IAE School of Management
RNCP35917 – M1&M2

Licence Professionnelle

> �Intervention Sociale : Accompagnement Social 
parcours Coordinateur(trice) de Développement 
de Projets d’Economie Sociale et Solidaire

Faculté de Sciences 
Humaines et Sociales
RNCP 40059 – 3ème année 

 Social 

 Qualité,  
Hygiène,  
Sécurité et  
Environnement 
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IUT de Roanne 
20, avenue de Paris
42334 ROANNE cedex
04 77 44 89 13 

iut-roanne.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
Amandine.tribuiani@univ-st-etienne.fr
04 69 45 10 14

Faculté de Droit 
33 rue du Onze Novembre
42023 Saint-Étienne Cedex 2
04 77 42 13 60 
 

fac-droit.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
nadine.camoes@univ-st-etienne.fr 
06 84 36 12 58 

Faculté de 
Médecine 
Campus Santé UJM
10, rue de Marandière
42270 Saint-Priest en Jarez 

04 77 42 14 00 
fac-medecine.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
medecine-biosante@univ-st-etienne.fr
04 77 42 14 81

Faculté de Sciences 
Humaines et 
Sociales 
33, rue du Onze Novembre
42023 Saint-Étienne Cedex 2

04 77 42 13 24 
fac-shs.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
chloe.dufour@univ-st-etienne.fr
04 77 43 79 57 

Télécom  
Saint-Étienne 
25, Rue du Docteur Rémy 
Annino, 42000 Saint-Étienne 
04 77 91 58 88 

www.telecom-st-etienne.fr

Relations alternance : 
anne.cecile.coulet@univ-st-etienne.fr
04 77 91 57 82

Saint-Etienne 
school of 
Economics 
77 rue Michelet
42100 Saint-Étienne

04 77 42 13 03 
se2.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
se2@univ-st-etienne.fr
04 77 42 13 03

IUT de  
Saint-Étienne 
28 Avenue Léon Jouhaux
42023 Saint-Étienne Cedex 2
04 77 46 33 00 

www.iut.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
iutse-formation@univ-st-etienne.fr 
04 77 46 33 21

IAE School of 
Management 
2 rue Tréfilerie
42023 Saint-Étienne Cedex 2
04 77 42 13 70 

iae.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
t.bonnevialle@univ-st-etienne.fr 
04 77 42 13 87

Faculté des Sciences 
et Techniques 
23, rue Dr Paul Michelon
42023 Saint-Étienne Cedex 2
04 77 48 15 00 

fac-sciences.univ-st-etienne.fr

Relations alternance : 
fst-scolarite@univ-st-etienne.fr 
04 69 66 31 42


