R e 7 U e
Université

Jean Monnet

’ Saint-Etienne

Vu le code de 1’éducation et notamment les articles L712-1 a4 L712-6-1 et Particle L719-7
Vu les statuts en vigueur de I’Université Jean Monnet de Saint-Etienne

La Commission de la Formation

et de la Vie Universitaire du Conseil Académique de

I’université Jean Monnet réunie le 10 janvier 2025 décide :

ACTE ADMINISTRATIF

Acte 05-2025

DELIBERATION POUR ADOPTION

Campagne de recrutement 2025 :

Mon Master : délibération sur les attendus et critéres
généraux d’examen des veeux pour le Master de I'IAE
School of Management mention :

Management des Administrations et Entreprises

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire adopte la délibération relative a la
campagne de recrutement 2025 Mon Master : délibération sur les attendus et critéres généraux
d’examen des veeux pour le Master de I'TAE School of Management mention : Management
des Administrations et Entreprises.

Document annexé.

A Saint Etienne le 13 janvier 2025

Pour le Président et par délégation,

Le Vice-Président a la Formation et
aux Relations Interfationales

Alain TROUILLET

MEMBRES : 35 REPRESENTES : 03 PRESENTS : 18
QUORUM : 18

| POUR : 21 CONTRE : 0 ABST : 0




MASTER

Mention : Management et administration des entreprises

Numéro de la fiche RNCP (5 caracteéres) (Il est en particulier recommandé de saisir ce numéro si la
formation reléve de l'alternance, car il permettra au candidat de bénéficier des services de La
bonne alternance.) : 35916

Etablissements co-accrédités :
= Université Lyon-lll — EM Lyon
Les étudiantes et étudiants candidatent a I’'UJM sur cette mention : OUl — NON

Si NON, dans quel établissement candidatent-elles ou ils ? IAE Saint Etienne et IAE de LYON (pour
ERM)

Formation ouverte : OUI - NON
Modalités d’enseignement (rayez les mentions inutiles) :

Formation initiale — Formation continue —Fermation-a-distance — Alternance : Contrat pro —
Alternance : Apprentissage — Hybride

Cette mention est accessible au (rayez les mentions inutiles) : 1°" semestre — 3*™_semestre

Architecture de la mention (rayez les mentions inutiles) : Sans-pareours — Avec parcours — Avee
pareoursenY

Parcours : Etudes et recherche en management
Formation ouverte : OUl — NON

Modalités d’enseignement (rayez les mentions inutiles) :
Formation initiale — Formation continue

Ce parcours est accessible au : ¥ semestre — 3°™ semestre
Lien vers la fiche formation :

https://www.univ-st-etienne.fr/Master/Management-et-administration-des-entreprises/Etudes-et-
recherche-en-management

Lieu de la formation : 3 sites, IAE de Lyon (Lyon 3), emlyon (Lyon), IAE de Saint-Etienne.

Langues vivantes enseignées : pas de langue vivante enseignée, mais une partie des cours en anglais,
et des articles a lire pour chaque cours majoritairement en anglais.

Mail responsable pédagogique : Non obligatoire pour une entrée au S3

Mots clés : recherche, études, conseils, méthodologie


https://www.univ-st-etienne.fr/Master/Management-et-administration-des-entreprises/Etudes-et-recherche-en-management
https://www.univ-st-etienne.fr/Master/Management-et-administration-des-entreprises/Etudes-et-recherche-en-management

Parcours : Management général - Double compétence
Formation ouverte : OUI — NON
Modalités d’enseignement (rayez les mentions inutiles) :

Formation initiale — Formation continue —Fermatien-a-distance — Alternance : Contrat pro —
Alternance : Apprentissage — Hybride

Ce parcours est accessible au : 1%-semestre — 3°™® semestre
Lien vers la fiche formation :

https://www.univ-st-etienne.fr/Master/Management-et-administration-des-
entreprises/Management-general

Lieu de la formation : IAE
Langues vivantes enseignées : anglais
Mail responsable pédagogique : sebastien.dine@univ-st-etienne.fr

Mots clés : management général, double compétence, gestion de projets, management d’équipe

Parcours : Entreprendre & diriger
Formation ouverte : OUl — NON

Modalités d’enseignement (rayez les mentions inutiles) :

Formation initiale—Fermation-continue — Fermationa-distance — Alternance : Contrat pro —
Alternance : Apprentissage — Hybride

Ce parcours est accessible au : ¥ semestre — 3°™ semestre

Licences conseillées :

Toutes licences admises

B.U.T. conseillés :

A remplir, si nécessaire, par les mentions de BUT (voir liste en piéce jointe)
Licences professionnelles conseillées :

A remplir, si nécessaire, par les mentions de LP (voir liste en piéce jointe)
Diplomes d’Etat en Santé conseillées :

A remplir, si nécessaire, par les mentions de DE (voir liste en piece jointe)


https://www.univ-st-etienne.fr/Master/Management-et-administration-des-entreprises/Management-general
https://www.univ-st-etienne.fr/Master/Management-et-administration-des-entreprises/Management-general

Lien vers la fiche formation :

https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/master-XB/master-XB/master-entrepreneuriat-et-
management-de-projets-parcours-entrepreneuriat-5 05 07 0009 FR.html

Lieu de la formation : IAE
Langues vivantes enseignées : Anglais
Mail responsable pédagogique : Non obligatoire pour recrutement au S3

Mots clés : Entrepreneuriat, projet, création d’entreprises, innovation, entreprendre, PME, start up

Parcours : Cadre de santé
Formation ouverte : OUl — NON (Recrutement hors Mon Master convention IFCS)

Modalités d’enseignement (rayez les mentions inutiles) :

Formation-initiale — Formation continue — Fermationa-distance—Alternance—Contratpro—
N :! . Hubrid

Ce parcours est accessible au : 1% semestre — 3*™_semestre
Licences conseillées :

Voir DE en santé ci-dessous

B.U.T. conseillés :

Non concerné

Licences professionnelles conseillées :

Non concerné

Diplomes d’Etat en Santé conseillées :

Selon l'art. 4 de I'arrété du 18 Ao(t 1995 relatif au dipléme cadre de santé : Pour étre admis a suivre
la formation sanctionnée par le Dipléme de Cadre de Santé, les candidats doivent : Etre titulaires
d’un diplome permettant d’exercer I'une des professions mentionnées a |’article ler.

Audioprothésiste

Diététicien

Ergothérapeute

Infirmier, Infirmier de secteur psychiatrique
Manipulateur en Electro Radiologie Médicale
Masseur Kinésithérapeute

Opticien- lunetier Orthophoniste


https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/master-XB/master-XB/master-entrepreneuriat-et-management-de-projets-parcours-entrepreneuriat-5_05_07_0009_FR.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/master-XB/master-XB/master-entrepreneuriat-et-management-de-projets-parcours-entrepreneuriat-5_05_07_0009_FR.html

Orthoptiste

Pédicure-

Podologue

Préparateur en pharmacie
Psychomotricien
Technicien de laboratoire

Attendus :

= Pour une entrée en M1 MAE, parcours cadre de santé : Avoir exercé pendant au moins
QUATRE ans a temps plein ou une durée de quatre ans équivalent temps plein au 31 janvier
de I'année des épreuves de sélection.

= Pour une entrée M2 MAE, parcours cadre de santé : justifier d’'une expérience
professionnelle significative en management de 2 ans minimum

Criteres d’examen des veeux (limite 300 caractéres par critéres) :
= Résultats en accord avec les attendus

Criteres d’examen des candidatures (rayez les mentions inutiles) : Dossier — Entretien — Examen —
Conecoudrs

Lien vers la fiche formation :

https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/master-XB/master-XB/master-management-et-
administration-des-entreprises-parcours-cadre-de-sante-M3ZNI120Z.html

Lieu de la formation : IFCS, hopital Bellevue
Langues vivantes enseignées : non concerné
Mail responsable pédagogique : nelly.massard@univ-st-etienne.fr

Mots clés : santé — encadrement - management


https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/master-XB/master-XB/master-management-et-administration-des-entreprises-parcours-cadre-de-sante-M3ZNI20Z.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/master-XB/master-XB/master-management-et-administration-des-entreprises-parcours-cadre-de-sante-M3ZNI20Z.html
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