: Université
Jean Monnet
’ Saint-Etienne

Vu le code de I'éducation et notamment les articles L712-14 L712-6-1 et l'article L719-7
Vu le décret n® 2024-1155 du 4 décembre 2024 portant création de I'Université Jean Monnet et

approbation de ses statuts

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du Conseil Académique de l'université
Jean Monnet réunie le 10 avril 2026 décide :

ACTE ADMINISTRATIF

Acte 29-2026

DELIBERATION POUR ADOPTION

Modification de maquettes et de Modalités des
Contréles des connaissances et des Compétences
pour I'UT de Saint-Etienne.

BUT 2  «Gestion Administrative et
Commerciale des Organisations» (GACO),
parcours «Management des Fonctions
Supports (MdFS). Alternance.

BUT 3 « Gestion Administrative et Commerciale
des  Organisations» (GACO), parcours
« Management des Fonctions Supports (MdFS).
Alternance.

BUT 3 « Gestion Administrative et Commerciale
des  Organisations» (GACO),  parcours
« Management des Fonctions Supports (MdFS).
Formation Initiale.

BUT 1 «Génie Biologique » (GB), parcours
« Sciences de 'Environnement et
Ecotechnologies » (SEE).

BUT 2 «Génie Biologique » (GB), parcours
« Sciences de I'Environnement et
Ecotechnologies » (SEE).

BUT 3 «Génie Mécanique et Productique
(GMP), parcours « Conception et Production
Durable » (CPD). Alternance.

BUT 3 « Techniques de Commercialisation »,
parcours « Marketing digital, e-business et
entreprenariat ». Alternance.




La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire adopte la délibération relative a la
modification de maquettes et de Modalités des Contréles des connaissances et des
Compétences pour I'lUT de Saint-Etienne.

- BUT 2 « Gestion Administrative et Commerciale des Organisations » (GACO), parcours
« Management des Fonctions Supports (MdFS). Alternance.

- BUT 3 «Gestion Administrative et Commerciale des Organisations » (GACO), parcours
« Management des Fonctions Supports (MdFS). Alternance.

- BUT 3 « Gestion Administrative et Commerciale des Organisations » (GACO), parcours
« Management des Fonctions Supports (MdFS). Formation Initiale.

- BUT 1 «Génie Biologique» (GB), parcours «Sciences de [Environnement et
Ecotechnologies » (SEE).

- BUT 2 «Génie Biologique » (GB), parcours «Sciences de [IEnvironnement et
Ecotechnologies » (SEE).

- BUT 3 « Génie Mécanique et Productique (GMP), parcours « Conception et Production
Durable » (CPD). Alternance.

- BUT 3 « Techniques de Commercialisation », parcours « Marketing digital, e-business et
entreprenariat ». Alternance.

Document annexé.

A Saint Etienne, le 10 avril 2026

Pour le President et par délégation,

Le Vice-Président de la Formation, de

[Europe

['International et de

— .“Pout e Préside® et par délégation,
T Alain TROUILLET :
\_©- Vice-Président chargé de la Formation,
de PInternational et de I'Europe

MEMBRES : 39 REPRESENTES : 07 PRESENTS : 16
QUORUM :20

| POUR: 23 CONTRE : 00 ABST : 00 ]
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Parcours (si pertinent)
Semestre de début du parcours

B.U.T.
Modal

SEMESTRE 3

Parcours MdFS ALT
(adaptation RSE)

*3'N Jed sua1a0))|

UE3.1
UE3.2
UE3.3
UE3.4
UE3.5

Participer au pilotage RH de I'organisation

Développer une approche conseil

Concevoir la démarche marketing
Total

Gérer un projet

Participer au pilotage
Heures de CM en présentiel
Heures de TD en présentiel
Heures de TP en présentiel

Projets

SEMESTRE 4

Parcours MdFS ALT
(adaptation RSE)
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17
291
560

20

35

10
11

19
18

16
13
20

Coefficients

10
14

18

16
20

14
14
14
14
25

50%
50%
50%
50%
50%

30

100
100
100
100
100
500

UE4.1
UE4.2
UE4.3
UE4.4
UE4.5

S4 : AL comme en Fl
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isat
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lotage RH de I'

Développer une approche conseil

Total

ilotage
Concevoir la démarche marketing

iciper au pi
iciper au pi

Modification des Adaptations locales et MAJ des heures

Heures de TP en présentiel

Heures de TD en présentiel
Projets

Gérer un projet
Heures de CM en présentiel

Parti
Parti




COMPOSANTE :

IUT Saint-Etienne

B.U.T.

Gestion Administrative et Commerciale des Organisations

Parcours (si pertinent)

Parcours Management des fonctions supports

Semestre de début du parcours :

3

Modalité pédagogique :

Formation initiale sous statut étudiant / Contrdle continu intégral

Adaptation RSE

730

SAE Ressources
x c 3
= g s k] 3 c
P MdFS 1N 18] 3
arcours A L sl . |&|8] .2,
& ] < 3 g S [} o ® |=
s [ ® . « £ o o = H|[E
. 2o |83 s |2 |« g g Sl 3| 85|83
adaptation RSE : 5f|sts 2 lE |2 PN EREIE IR
ui ui 23 o E§ 5 s s 8- o = 2 S = (235
S 3 &¢ | £8% 2 |2 2 e [83 H s £ g« |32
& g 48 |2t g2 |3 2 2|2 52 5| S| 3% |<¢8
a a S a S9g PR 2 8 & |=48 =3 a8 8 <5 |45
g | g g2 |SEE| o |TE|I2 [ 2| 2| % |2, 28 |g2|2|gk|7%s
5 2 22 |age 3 £o(S8 & < S |28 S o ] [ 52 w88
S 7y > 5 S 2% Q ol ] ] B L |2 £ 23 S S L8 [58 s
& B g W g g 9 = 28|as|l a < n @ 52 3 o I3 (22h
3| 8| 3 | uE |ugc| B |Gc(GE| B G| G|E5| 3% | 3|3 |33 |3s:
S S xR g8 S88 4 2sles| & ] z |eT e 3 o« o 20 |eS5
Coefficients
Gérer un projet UES.1 100 3 40% 20 20 4 10 6 20 20
Participer au pilotage UES5.2 100 5 40% 20 20 4 10 6 20 20
Concevoir la démarche marketing UES5.3 100 4 40% 20 20 4 10 6 20 20
Participer au pilotage RH de I'organisation UE5.4 100 9 40% 40 5 5 5 25 20
Développer une approche conseil UES.5 100 9 40% 40 5 5 5 10 10 15 5 5
Total 500 30
Heures de CM en présentiel 4 4 5 6 6
Heures de TD en présentiel 50 28 3 12 12 12 16 11 20 19 19 24 18 12
Heures de TP en présentiel 5 2 2 3 3 3 0 0 1
Projets 120 30 5
SAE Ressources
2 2
Q2 @ s |o g
b= 3 & 5
arcours g §)s|E |3
[ k< = 3 = 2 o
t£s5 H t |S ] 29,
. Ve s 2|« ] o |3 2 g2g
= x © = =y ° =l 2 o8t
adaptation : |25 (3 3. 258
u u 25 E o |58l | 8|2 |gv 82
5 S Y 2 o |2®| E 2|3 $3| BES
P — 0 35 ) < S & o & e ] T ET
5 5 [ 2 S |o®| E o | a $ <35 c
A £2e| 3 5133 2| & |a |2 mc8
2 g $53| = ] (28| 5|2 |8 (8% £5%
k] w oot o e |4 =5 L (LolL2| S&8
g £ | w |S88| & £ alawl o | 5§ |25(285| 58
SEMESTRE 6 AEIEREHIEEREHRIFHHEIHIFL
8 S R $83 = 4 e |le | & 2 (|22 2 2=z73R
Coefficients
Gérer un projet UE6.1 100 3 60% 12,5 35 12,5 15 10 15
Participer au pilotage UE6.2 100 4 60% 12,5 35 12,5 15 10 15
Concevoir la démarche marketing UE6.3 100 5 60% 12,5 35 12,5 15 10 15
Participer au pilotage RH de I'organisation UE6.4 100 9 60% 12,5 35 12,5 10 30
Développer une approche conseil UE6.5 100 9 60% 12,5 35 12,5 15 15 10
Total 500 30
Heures de CM en présentiel 5 5
Heures de TD en présentiel 45 5 15 10 10 17 18 18 10 148
Heures de TP en présentiel 10 5 10 1 1 27
Projets 90 5 95
275

455



288

202
490

FVEEETTE
w np 3UNpuUo0d 3p SAPOYIIN| n <N
H : 312207 "3depy - TT - S4PIN'SY
S
B |euoneusajuy,| e yuawaddojanag
=4 n M)
3 : 318207 "3depy - 0T'SIAIN"SY)|
<
uoNsay ap 3|913u0) | SIA 60°SY B ]
$212190S s3p 14044 | SIAN 80°SY| m o [ o 8
sop anbipuni S3JUIA 3P UoHEASIUIWPE|
CEJEPEDLTTY ISR E1E 19 3|EPIAWWO UoREIoTN| =]
juawauuoliAul | SIAW £0°SY
" 3|ea01 3depy| £0°SIAN"9Y
o
° 1 NEAAIN - saulewn| " . Z neanlN - saujewny| o ©
)
3| seanossay snssasoid | ssa 90°sYH A - $324N0SS3. SNSS304d - 90°SIAIN'9Y| b -
a
a
3 saJeye p|
o anbnsiSo1 - 50" Q12| ©|w n s ] ®
SIZ01-S0'SH) | Q|| g B431Y0 NP 91[EISH - S0°SIAIN9Y| - °
w c =
§ 2 2
= 3eao) .Emu<:w+$§u<.8.mzm QIR w |9 @ | @usi0s9.11 3p UONSID - O'SIAIN'9Y 1
8w o L
HEE S «
& 2 © Z @uenin ansueT - £0°SY| ©o|lo|o|n|n ] S33UUOp SIP JUdWINELL - E0°9Y| B
= Q) © ’
ol > @ Fi
wn| 2 = c
Ile 2 saepel | olololn|m ol e saurepe sapstejfuy - 0| o | oo | o °
0|8 2 sap siejSuy - T ajuena ansueq -zosy| |77 T 21ueniA an3ueT - Z0°9Y| 7T ©
w| @S P 17
|G| & =3 d| o
cl=|o o [3uuoissajou a11enb aydsewaq - Togyl O | L [ w1 | 1 ©
.m mm M 13 |9uuosiad 33fo4d - TO'SY DR R © 2l 4 FI=UIEY = -
EIE[T|m| 2
| 2| ©
= Cl S < nngn|n i
w| gl e 1] 0I104.140d| - 011041404 NN~ N~
- o = A A =
o8 w |®
2| 2| & pis
©f S o
= W c |EUOIIEUIBIU 3IXBIUOD)
=2 o w s
Ele = S un suep [epJawWwWod JuswaddojaAzp| QIR E] =] fs £1N9 IDNYNHILTY| P PR
£l 3 £ ap 13foad un a4Inpuo) - Z0'S V|
S| S = i
<| 2 k)
s|& uopesjuesio aun,p poddns|
o uopesjuegio aun,p Joddns suoiduo) ololololo nwnjnwn|n
@ QRIS o 2 suonouoy xne 33fod un,p 33dwo)) NN S| N~ ] 3
4} xne 33foud un 1330|1d - TO'SIPIN'S VS| q sl el Bl s
(U] - 31pual 32 4330|1d | SIAN TO'93VS|
RIRX[R[R[® RIR[R[]| R
W 1218|838 R
‘IniedsIsupan| (Mo o] *3°n Jed 173 SHPRID) 2
*3'n Jed s3ua11a0))| m m m m EY m *3°N Jed s3uaP140D)| m m m m m m
| efefs]n | ele e
wiwfw|wm|wn wWiwl wvw|lw|w
w|w | owfowfw www|w|w
HEIEIEIE HIEIEIELE
— —
S € 5 S € £
=4 =4
@ w .2 =~ 2 w .2 - 2
5 (2] 8 S (%2 8
3 = I - HE
g 3 (@© L 5|82 S @® Ll 5|82
I o ¥ IR Z|z|s o ¥ IR Z|3|s
€3] 2 p E|lx|s c|E|s p E|lx|<s R
HSE o o|Z|8 HEE Q HEIE HHEE
£l5|® - (C L glsais $8|3 = (© Ll gl5(al s 38|38
. £|2| 9 7)) gls|g|e Sl 5|5 w gls|8|e S 5|5
wl 3|88 C MR s| =] 2 C s|El2|S s|el 2
g 20|13 o s|a|s|8|¢g MHK o 5883 s s|3le
Zl |=3|s|s [¢°] RAEIEEIH HIEE () REIETEL EE
9\ wlPlg — ol =] & vlole — ol =] & vlo|le
o M c| 85| 8|e 3|38 cls|5|s|e 8|88
£(3/8|s MR HEEE METEEE IR
Old|a|d|S o|&|8|&|al|e] |2|Z]|Z]|& cl&|8|&|all| |£[2[2|&




765
1615
160,3
108,0
506,3

5125
1018,8

Q| n ;nn o
< Rgga
. o in R
sanbisAyd suonn|jod 33S8T°TY 2 g
B
3
b
sanbjuwiya suonnjjod 33SLT TY| 2 (9 sanbisAyd suonnjjod 33SLT2Y 2 1492
o
<
. of |a . oo m|n
sanbigojoiq suonnjiod 33S9T'TY 2| |&]e 142 suonnjjod 33S9T°ZY RN
R
N
5222125090 335ST'TY R el sanbigojoiq suonn|jod 33SST 2y K =
o
S
) - n n
1 3USI9MIPOIq €] 3p 3pM3 JISHT'TY 3 2|4 2180]023,p sased 33SPT'2Y| N o
o
<
spuuoissajord  [olololal |ofw 3lo|nle
EEEREES 2332503 5 2|2
1o spuuosiag swafosg sty |~ |~ || 7| (2] 125099 33SET2Y) NEEE
o
b
olala|e | a o
stejduy ZT'Ty wla || S| ©| 3p 3pm3 33STT'2Y| ~ o
S o ]
o
<
b4
vopeswnwwod Ty |2 2[3(3] [ R[S dddTrey | —|= 2 ot
o
<
o
" sanbpewiou als © seiduy oT'zy| | |0 3 138
P ME
g
5
2 S @
2 o| S
< . ] 5 . 2la|nlq
sanbpspeis 60Ty | 3|2 e H uopeaunwWo) 607y || w0 BEEE
g
3
B
S
S
sanbrewsyIeN 80'TY 2|2 @ sanbnsiels 80°zy| | HRER
o
3
. o 1n| 1)) " o|o|u|m
anbishyd £0°'TY = <lgly anbijogelaw aiwiydoig £0°zY| © 2122 2|
3
|
o o O|un|n|e
a180j015Ayd 32 2180/01g 90°'TY 3 Al anbishyd 90°2y o | ¢ g4
o
3
S . o o Zoi0sud 10 o3 " ° 2|1inlo
adiejnj|as aido|o1g S0'TY| = ~| @130j01sAyd 33 3130|019 SO"ZY| 2 EIEINE
o
@
. o ofmn . 3le|ola
aidojoigoIN voTY| | S o auein|j2) 2150i01g 0°2Y ] S| 3|3
o
S
sanbnAleue sanbiuysa| | || alo|n|a
y } ] F & 2180/01GOIIN €0 0 22| S| @)
12 au103e10qe| 3p 2180j0poyidN £0°TY | <o~ 1Sojo1q0 1N €0'TY) | D BEER
- S
T g
b, . o | sanbpAjeue] 0ol
2 ajeamanas 3wyl s (1]
£ ey |2 a” sanbjuy2a1 39 ajeANIONNS AWIY0IE Z0°TY] | MECE
NE
8l |2
k= 5}
2l |8 2
£l |2 anbiuesio 33 ajespuss o : 2 R anbjuegio 12 ajeipuss : N SRR
K @ u 19 9jespuad alwIyd T0'TY| o NS ﬂw 1uedio 33 3jeauas alwiyd 10°2Y| S NISEIS
B | €
Sl |8
ol of®| |O S
HEENE S
sleel |E ole 2 o
=88 |2 oljojog w oopuod|  (3(2 b =
© o
£| 9| E|—|3
g3l 8|72
HEERE
2lels| |2 9
5|83 T awishsod3| s o uenjjod un,p a3esop| o o
] A un suep syuenjjod ap ashjeue, | g 3as 3] AN UB 2.339W 33 I|EIUIWBULOIIAUS)| 5 B 2 E
e 3 e sa|qejea.d sapmi3 33Sp°T VS| 22113eW BUN JBUUO||URYIT 3ISY°Z VS|
3 |2
o |e
o |2
g |= o
HIE WaWaUUOIAU3| 5
2 £ w o wl |2 w 3usianpolq ol |o| |wlele
3 = [= naj suep sjueAIA sa13Q sap| 3 Hol|<| < NENEEER
sl |& A 3 & | esap3a nayw un,p uondudsag 33SEZ VS| NI b=l
2 125119128183 33 JRYNUIP| IISET IVS
]
£ s
sagidepe sapoyIaw Sap Jue: 2
* Fidepe sopoLsw sop 3 o b o snjnwps un e anbySojoishyd| o a| [un|un|a
awsjuesio un,p 32 auesio un,p 32 a(n(g| 3 REEEN
¢ K angweied un,p asuodaJ e J2INSIN Z°Z 3V 8 & |S|5[R
3jnj23 aun,p ased e| s210/dx3 Z'TIVS 7
2 E) 2
£ 9 anbigojoiq| £
saew aun,p sajdwis sanbiwiy3| - | o V) ol olg] apinbi| un,p ansst sajnagjow ap 3|iiwe; aun,pl L | o aln| o |n|e
19 sanbigojoiqooiw sashjeuy T°T v m < bR Nno 3jna3jow aun,p anbpypwoloydoszrads| m 8 B BN
3 a8esop 30 uopeayund ‘uopoeinx3 T2 3vs| §
=lz|ele olelele
avsu |ZE(Z[ ETEY I A RARARA
s|s|s|e S|s|s|e
‘Fnledsidasupanl 8|S Y|V Tneedsasupan| |88
a
> DEEER > EEEER
T HMEEEEE Tnsedswapmeod | 33[3(38)
EEEEE HEEE
A= 2 E1E]
b KTl 53 e s
B o N[ | ] &
HEEE 5555
Kl o
5| |
° <
° B
3 5
r ]
r r
3 S
8lo; %
“ EEE =
4 s s
£ - £ ~ £
g & H g H
. 7 HE . 7 HE .
- 2 w a| 2| @ ElE w | 2| 3lg|s
g3 H 5153] | [B|E|2 2 51€8| | [B|E|2
IRk & HEE 255 4 HEH 25§
£|3 8l2|%| 2| [g|e|8 g|2| 5|2 2|28
u kT 2lel<cls| |2{g| g HHEEEREER
w |3 HEEERBEER HEEEREER
2ol HIMEIS ola HNEH sla
HEEM HEHEREES HEHEREEL
a ol 8 SIElE|lal |o|lo|e SlEE|lal |o|lo|w
o| |55 MEFEREEE 2 2|8 |B]8|8
£lv(3|3 HEHEMEEER HH S EEE R
HERH s HEEEEER 3|215(2(2( 2|2 2|2
Old|a|d 2|56 5[8 ||| £& RIS E R




COMPOSANTE :

IUT Saint-Etienne

B.U.T.

Génie Biologique, Sciences de I'Environnement et Ecotechnologie

Parcours (si pertinent)

Sciences de I'Environnement et Ecotechnologies

Semestre de début du parcours :

1

Formation initiale sous statut étudiant / Contréle continu intégral

808,5

SAE Ressources
) 2 s
s | a2 ¢ . . c z
g 3 b T8 - o g = g 3 Kl 8 g
3 e R ] H ® g g b o 2 g K] k]
g S ) £ ©
H $E fog g s ] 3 H g < £ Y
. " £3 s 588 o £ 2 2 5 £ v o £ £ 5 = K e
SEMESTRE 3 5 E} g8 28 c3% ) £ 5 2 = o3 2 3 g 2 g g S
> 2 S e A 3352 o = @ a & W 5 S| E H = =1 T [
5 g § 2 5T TE3Z 8 El B £ 5 28 } £ £ 2 3 3 o2 4
2 =] T @ g2 5 T o & Ef 3 ) g g 3 L [ & = 28 I
@ 0 $ e 22 T ETD o = 5 g e £ £ ® 8 x & S = a & E g 33 o
H ] S58| 3% &82 5 25 535 8 3 £ a w 3 w w " w o w3 i w
S 2 w < EZ | ~ng_  [mgS8 2 s G & G 3 @ S < a 4= 4 a 4 4 4 ] 42 8
5 3 g cE3| o2 nEE £ g Sz g2 g g g 5 2B g g d g q 3% 22 3
o 2 g x c© g ° < o 3 S o0 M £ on 2 o0 o0 o0 o0 M o o0 o0 o0 o0 o0 M o M O o0
o S ES By w5 W T T a -4 € o x E - - - < x o < < < < < x o x & o
Coefficients
Réaliser des analyses dans les domaines de la 0,40 160 7 12 2 2 .
biologie UE3.1 40,0 4,0
Expérimenter dans le génie bit UE3.2 40,0 4,0 0,40 16,0 13 6 2 2 1
Gérer les milieux naturels et anthropisés UE3.3 60,0 6,0 0,40 24,0 3 3 1 18 7 4
Traiter les UE3.4 80,0 8,0 0,40 320 3 3 1 17 11 13
Déployer | i il UE3.5 80,0 8,0 0,40 32,0 3 3 1 16 11 14
Total 300,0 30,0 32,0 56,0 32,0 0,0 7,0 12,0 13,0 6,0 13,0 13,0 5,0 18,0 7,0 4,0 17,0 11,0 13,0 16,0 11,0 14,0
Heures de CM en présentiel 9,0 1,5 3,0 4,5 6,0 4,5 7,5 3,0 8,5 10,0 3,0 6,0 3,0 6,0
Heures de TD en présentiel 6,0 7,5 3,0 7,5 7,5 13,5 12,0 13,5 5,5 4,5 3,0 13,5 9,0 6,0 6,0 9,0 6,0
Heures de TP en présentiel 25,5 23,0 2,5 2,0 6,0 7,5 9,0 4,0 4,5 3,0 13,0 15,0 15,0 23,0 7,5 7,5 2,5
Heures de DS 1,0 0,8 1,5 0,8 1,5 1,5 1,5 5,0 1,5 1,0 0,5 1,5 1,0
Projets. 28,8 50,4 28,8
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Coefficients
R.éalls?r des analyses dans les domaines de la 0,40 60 80 20 150 40 40 10
biologie UE4.1 40,0 3
Expérimenter dans le génie UE4.2 40,0 4 0,46 6,0 8,0 2,0 10,0 4,0 4,0 1,0
Gérer les milieux naturels et anthropisés UE4.3 70,0 7 0,40 11,0 14,0 3,0 3,0 3,0 1,0 5,0 14,0 6,0 10,0
Traiter les UE4.4 70,0 7 0,40 11,0 14,0 3,0 3,0 3,0 1,0 21,0 14,0
Déployer | irculail UE 4.5 80,0 8 0,40 13,0 16,0 3,0 3,0 3,0 1,0 30,0 11,0
Total 300 30 12,0 22,0 13,0 60,0 13,0 15,0 10,0 17,0 17,0 5,0 5,0 14,0 6,0 21,0 14,0 30,0 11,0 10,0
Heures de CM en présentiel 3,0 1,5 1,0 10,5 6,5 9,0 0,0 4,5 2,0
Heures de TD en présentiel 55 4,5 4,5 15 6,0 12,0 9,0 10,5 15 7,5 6,0 12,0 7,5 2,0 6,0 2,0 98,0
Heures de TP en présentiel 13,5 9,0 2,0 12,0 13,5 6,0 4,5 5,0 2,0 25,5 7,5 3,0 12,0 115,5
Heures de DS 0,8 3,0 15 15 0,8 1,0 5,0 2,0 1,0 0,5 17,0
Projets 7,2 13,2 7,8 36,0 7,8 72,0
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75,5
1330
1705

19,0
108,0

506,0



COMPOSANTE :

IUT Saint-Etienne

B.U.T.

Génie Mécanique et Productique

Parcours (si pertinent)

Conception et production durable

Semestre de début du parcours :

5

Modalité pédagogique :

Formation en alternance sous statut salarié
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Coefficients
1-Spécifier | i hnico-é i i ell 0,60 6,0 1,0 2,0 05 05
C1-Spécifier les industrielles UES.1 10,0 4,0 ,
C2 — Déterminer la soluti: 1l UE5.2 18,0 8,0 0,56 10,0 2,0 2,0 2,0 10 0,5 0,5
C3 — Concrétiser la hni retenue UE5.3 19,0 7,0 0,58 11,0 10 2,0 3,0 10 0,5 0,5
ca- Ger.er le cycle de vie du produit et du systeme de 0,60 60 10 20 10
production UE 5.4 10,0 5,0
C5 — Compétence de parcours UES5.5 14,0 6,0 0,50 7,0 0,5 0,5 1,0 5,0
Total 71 30 33,0 7,0 0,0 2,0 3,0 1,0 2,0 3,0 5,0 1,0 3,0 1,0 2,0 2,0 1,0 5,0
Heures de CM en présentiel 0,0 1,0 0,0 3,0 3,0 1,5 1,5 3,0 3,0 1,5 8,0 1,5 1,5 1,5 1,5 2,5
Heures de TD en présentiel 0,0 7,0 0,0 7,0 6,0 4,5 9,0 13,5 2,0 10,0 16,0 3,0 13,5 12,0 7,5 0,0
Heures de TP en présentiel 0,0 1,0 0,0 10,5 20,0 0,0 0,0 12,0 41,0 7,0 4,0 10,5 12,0 10,0 0,0 42,0
Projets 0,0 0,0
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Coefficients
C1-Spécifier les t industrielles UE 6.1 7,0 4 0,57 1,0 2,0 1,0 2,0 1,0
C2 — Déterminer la solution conceptuelle UE 6.2 12,0 8 0,58 2,0 4,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0
C3 — Concrétiser la technique retenue UE 6.3 14,0 8 0,54 3,0 3,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 0,5
ca- Gén:er le cycle de vie du produit et du systéme de 0,59 20 35 10 10 20 15
production UE6.4 11,0 5
C5 — Compétence de parcours UE 6.5 13,0 5 0,54 3,0 3,0 1,0 0,5 5,5
Total 57 30 8,0 3,0 16,0 5,0 2,0 2,0 2,0 4,0 4,0 3,5 2,0 5,5
Heures de CM en présentiel 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,5 1,5 1,0 1,0 2,0 3,0 2,0 13,0
Heures de TD en pré iel 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 7,5 9,0 0,0 9,0 4,0 15,0 12,0 64,5
Heures de TP en présentiel 0,0 19,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,5 8,0 12,0 0,0 23,5 78,5
Projets 0,0 0,0 0,0
156,0

471,0

34,0
111,0
170,0

0,0

315,0



COMPOSANTE :

IUT Saint-Etienne

B.U.T.

Techniques de Commercialisation

Parcours (si pertinent)

Marketing digital,e-business et entrepreunariat

5

Semestre de début du parcours :

407,0

dalité péd. i Formation en alternance sous statut salarié
SAE Ressources
) 5
© 2
a
2 < g
» - s
o S = s ]
- £ 2 ° = g
3 - 5 o g 2 o g <
& S > o = z B - s
i g g s g o o g E g E
g = 3 S 3 ] < 3 & T 5 Z
E g < g £ g < 5 3 £ @ £ E
SEMESTRE 5 3 5 B 2 £ s £ g 8 = z = 2 ] 2
£ 8 2 2 H S S = S g g S 3 5 <
2 H 3 > @ @ 3 ° H 2 2 3 a £ ° o
E a 2 8 8 © @ F1 £ a £ <] o .,, o =
= 2 H £ z 2 ] s £ g [ g © 2 & 2
3 Z 8 s 2 g g 3 8 o & g g g & ]
u u‘ o 5 5 H 2 g s ES = z £ 2 5 < H 2
] 3 8 2 5 g g c & = 2 3 s 2 & a & K]
i H g 2 S s 2 8 g i i i i i i i
2 E o 4 2 s 3 El El [ s o =] a a o a o a
2 g q 3 2 £ 5 % Z 2 i & = s s s s s s
£ g w i s 5 8 3 3 8 8 5 3 8 S = S < 3 = S
3 3 3 w £ 3 5 s y 5 ] 5 5 5 5 5 5 w5 W w5 W
S S k3 & & e 4 e © e 4 e 4 2 & 2 2 2 2 2
Coefficients
MARKETING UES.1 17,5 8 43% 7,5 0,0 3,5 2,0 1,0 1,0 0,5 0,5 1,0 0,5
VENTE UE5.2 15,5 8 48% 7,5 0,0 3,5 1,0 1,0 0,5 0,5 1,0 0,5
digital UES5.3 14,5 7 41% 6,0 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 2,0 2,0 2,0 0,5
E-business et entrepreunariat UE 5.4 12,5 7 48% 6,0 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 2,0 0,0 0,0 2,0 0,5
Total 27,0 0,0 3,5 3,5 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 1,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 1,0
Heures de CM en présentiel 3,5 4,0 4,5 4,5 4,0 4,5 4
Heures de TD en présentiel 50,0 8,0 16,0 18,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 18,0 12,0 10,5 12,0 13,5 13,5 12,0 13,5 12,0
Heures de TP en présentiel
Projets
14,0 16,0 18,0 18,0 16,0 18,0 16,0
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Coefficients
MARKETING UE 6.1 5,0 5 40% 1,0 1,0 3,0
VENTE UE6.2 5,0 5 40% 1,0 1,0 3,0
Marketing digital UE 6.4 10,0 10 55% 3,5 2,0 4,0 0,0 0,5
E i et iat UE 6.5 10,0 10 55% 3,5 2,0 0,0 4,0 0,5
Total 30,0 30 9,0 6,0 3,0 3,0 4,0 4,0 1,0
Heures de CM en présentiel 4,5 3,0 7,5
Heures de TD en présentiel 16,0 10,0 16,0 14,0 13,5 9,0 15,0 93,5
Heures de TP en présentiel
Projets 3,0 3,0
18,0 12,0 15,0 104,0

29,0
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