




  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Délibération du Conseil d’Administration de la composante 
CA-IAE_2025-04-14_ Valid-changement-maquettes 
 
 
 

Le Conseil d’Administration de l’Institut d’Administration des Entreprises de Saint Etienne réuni le  
14 avril deux-mille-vingt-cinq : 

 
Approuve à l’unanimité la validation du changement de maquettes 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

A Saint Etienne,  
Le 14/04/2025 
 
La Directrice de l’IAE 
Laure Ambroise 
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N° RNCP 35924 20220062

Modification de maquette

Co-accréditation

heures

2 sessions

Semestre 5

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en langue 

étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE 5-1 : Stratégie, Marketing et Communication 9 4 Marketing et stratégies digitales 3 1 Obligatoire 12 9 12 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Analyse de campagnes de marques par leur identité visuelle 2 1 Obligatoire 12 9 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Distribution, E-commerce et stratégies omnicanales 2 1 Obligatoire 12 9 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Stratégie et Dipositifs de communication 2 1 Obligatoire 12 9 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 5-2 : Méthodes, études et conseil 6 3 Conseil et Etude de marché quantitative 2 1 Obligatoire 12 15 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

 Comportement du consomateur 2 1 Obligatoire 12 9 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Atelier d'écriture et Briefing 2 1 Obligatoire 12 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 5-3 : Pratiques et outils digitaux 6 3 PAO fondamentale 2 1 Obligatoire 18 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Webdesign et référencements 2 1 Obligatoire 15 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Certification (cf. fondamentaux du numérique) 0 0 Facultatif 2 X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Community management 2 1 Obligatoire 18 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 5-4 : Développement personnel et professionnel 9 2 Workshop d'intégration - Idéation, créativité, positionnement, posture 2 1 Obligatoire 17 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Workshop IA et métiers du marketing et de la communication
2 2 Obligatoire 20 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Anglais 3 3 Obligatoire 32 X X 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Préparation Certification (Lingua Skills /TOEIC) Facultatif 4 X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

LV2 (optionnel) Facultatif 19,5 X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

IP : Rechercher un stage en se valorisant Obligatoire 3 100,00% 100,00% Non rattrapable

Conférences Métiers & Hot topics Obligatoire 6 0 100,00% 100,00% Non rattrapable

UEOS : Enseignement d'ouverture  (Seminaire RSE) 2 0 Obligatoire 20 100,00% 100,00% Non rattrapable

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Facultatif 

- 30 12 - 30 12 - 78 240,5

Semestre 6

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en langue 

étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE6-1 :Stratégie, innovation et management 6 4 Dynamique de groupes et management d'équipe 2 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Creativity and innovation management 2 1 Obligatoire 12 9 12 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Stratégie de communication opérationnelle 2 1 Obligatoire 6 12 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE6-2 A :  Majeure  "Communication digitale" 8 4 PAO avancée 2 1 Obligatoire 24 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Ateliers numériques et créations audiovisuelles 2 1 Obligatoire 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Community management avancé 2 1 Obligatoire 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Webdesign et éditions numériques 2 1 Obligatoire 12 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE6-2 B :  Majeure   "Marketing et innovation" 8 4  Marketing des services 2 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Marketing Sectoriel 2 1 Obligatoire 12 8 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Développement stratégique et durable 2 1 Obligatoire 9 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Projet d'innovation 2 2 Obligatoire 21 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE6-3 :  Développement personnel et professionnel 16 4 Anglais 2 1 Obligatoire 25 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Préparation Certification (Lingua Skills /TOEIC) Facultatif 4 X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

LV2 (optionnel) Facultatif 16,5 x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

IP : Préparation à l'insertion professionnelle et la poursuite d'études 0 0 Obligatoire 3 100,00% 100,00% Non rattrapable

Stage - Evaluation académique et professionnelle 12 3 Obligatoire 6 10 Semaines x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

UEOS : Enseignement d'ouverture 2 Obligatoire 20 0,00% Non rattrapable

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

Indiquer si l'UE ou l'ECUE 
est

 obligatoire, optionnel ou 
facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

CT

Coeff. (%)

Total 
session = 

100 %

Session principale ou session 1

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

MCCC

Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

- -

Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits

-Total par étudiant

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CT

Coeff. (%)

-

0 0

N° Accréditation

initiale, continue

oui

non

non

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Indiquer si l'UE ou l'ECUE 
est

 obligatoire, optionnel ou 
facultatif

(menu déroulant)

0

04/04/2025

Stratégie, innovation, marketing &digital

Licence

Mention qui ne figure pas dans la liste, saisir ici ==>

Parcours existant

gestion

conseil, innovation, marketing & digital

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Rattrapage ou session 2

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Nature des épreuves CC (cocher)

Blocs de connaissances et de compétences (BCC)

Coefficients

Enseignements

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)

Inti tulés Crédits

Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Période d'accréditation : 2022-2025

Création d'un nouveau parcours, saisir ici =>

Modifications du parcours existant, saisir ici =>

Décision CFVU

Date prochaine présentation en CFVU  ou Date de modification hors CFVU

Modalités pédagogiques
contrat pro

apprentissage

stage obligatoire

part d'enseignement en langue étrangère (volume horaire)

VALIDEE PAR CFVU

Composante IAE

-

MAQUETTE

-

Total par étudiant - - 30 12 - 30 12 - 63 217,5

Coefficients

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

MAQUETTE

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE)

MCCC

Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Total 
session = 

100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

MISE A JOUR 
DES DONNEES

ATTENTION : ne pas modifier la zone des données administratives car cellules l iées

MODIFICATIONS DES ELEMENTS DANS LA MAQUETTE : EN ROUGE UNIQUEMENT

FORMULAIRE ENVOI DE 
LA MAQUETTE

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

https://intranet.univ-st-etienne.fr/fr/direction-de-la-formation-et-de-l-insertion-professionnelle/cfvu-test/referencement-de-l-offre-de-formation-ujm.html


N° RNCP 35924 20220062

Choisir dans le menu déroulant

Co-accréditation

heures

2 sessions

Semestre 1

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en langue 

étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE1-1 - Fondamentaux de la gestion et du management 9 3 Introduction au management et analyse stratégique de l'environnement 3 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Fondamentaux du marketing 3 1 Obligatoire 12 9
6 h pour tous

15 h pour option IB
x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Lecture financière de l'entreprise 3 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 1-2 - Environnement économique, social et juridique 8 2 Histoire de l'économie et démarche économique 3 2 Obligatoire 12 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Introduction au droit 2 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Fondamentaux au droit des obligations et des contrats 3 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 1-3 - Outils et méthologie 8 2 Outils mathématiques - Fonctions fondamentales 2 2 Obligatoire 12 15 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Statistiques descriptives appliquées à la gestion 2 2 Obligatoire 12 21 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Mathématiques - Remédiation Facultatif 12 x 100,00% Non rattrapable

Traitement de texte - Fonctions avancées 2 1 Obligatoire 12 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Traiter, exploiter et présenter l'information 2 1 Obligatoire 6 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 1-4 - Développement personnel et professionnel 5 1 Anglais 3 1 Obligatoire 27 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

LV 2 Facultatif 19,5 x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

PPP - Méthodologie de travail personnel et collaboratif Obligatoire 6,5 0,00% 0,00% Choisir dans la liste

Témoignages de professionnels et cycles de conférences "hot topics" Obligatoire 6 0,00% 0,00% Choisir dans la liste

Obligatoire 0,00% Choisir dans la liste

Obligatoire 0,00% Choisir dans la liste

Obligatoire 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

0,00% Choisir dans la liste

Semestre 2

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en langue 

étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE 2-1 - Management des entreprises 9 3 Théorie et approche socioculturelle de la communication 3 1 Obligatoire 12 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Gestion des Ressources Humaines 3 1 Obligatoire 12 9
12h

+9h pour option IB
x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Comptabilité générale - Opérations courantes 3 1 Obligatoire 12 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 2-2 - Environnement économique, sociale et juridique 9 2 Microéconomie - Comportement des agents et des marchés 3 1 Obligatoire 12 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Fondamentaux au droit du travail 3 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Théorie des organisations 3 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 2-3 - Outils et méthodologie 6 2 Outils mathématiques - Fonctions approfondies 2 2 Obligatoire 12 15 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Probabilités appliquées à la gestion - Variables discrètes 3 1 Obligatoire 12 12 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Outils et supports de présentation 1 1 Obligatoire 12 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 2-4 - Développement personnel et professionnel 6 1 Anglais 3 2 Obligatoire 27 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

LV2 Facultatif 19,5 x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

Posture et argumentation orale 2 2 Obligatoire 10,5 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

PPP - Réflexion projet & Interview d'un professionnel Obligatoire 5 x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

Témoignages de professionnels et cycles de conférences "hot topics" Obligatoire 6 0,00% Non rattrapable

Stage (facultatif) Facultatif 0,00% Non rattrapable

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

0,00% Choisir dans la liste

Semestre 3

MCCC

Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Total 
session = 

100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Nature des épreuves CC (cocher)

MAQUETTE

Blocs de connaissances et de compétences (BCC)

1430

MAQUETTE

choisir dans la liste

30 8 30 15 choisir dans la liste 102 158

Coefficients

Enseignements

Période d'accréditation : 2022-2025

Création d'un nouveau parcours, saisir ici =>

Modifications du parcours existant, saisir ici =>

Décision CFVU

Date prochaine présentation en CFVU  ou Date de modification hors CFVU

Modalités pédagogiques
contrat pro

apprentissage

stage obligatoire

part d'enseignement en langue étrangère (volume horaire)

VALIDEE PAR CFVU

Composante IAE

0

04/04/2025

Licence

Mention qui ne figure pas dans la liste, saisir ici ==>

Parcours existant

gestion

-

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Rattrapage ou session 2

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Nature des épreuves CC (cocher)Enseignements

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)

N° Accréditation

initiale, continue

oui

non

non

Blocs de connaissances et de compétences (BCC)

Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Indiquer si l'UE ou l'ECUE 
est

 obligatoire, optionnel ou 
facultatif

(menu déroulant)
Inti tulés Crédits

Session principale ou session 1

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

MCCC

Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Indiquer si l'UE ou l'ECUE 
est

 obligatoire, optionnel ou 
facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)

30

Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

108 182

CC

Coeff. (%)

Total 
session = 

100 %

Inti tulés Crédits Coefficients

2 0

8

Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

1 1

MISE A JOUR 
DES DONNEES

ATTENTION : ne pas modifier la zone des données administratives car cellules l iées

MODIFICATIONS DES ELEMENTS DANS LA MAQUETTE : EN ROUGE UNIQUEMENT

FORMULAIRE ENVOI DE 
LA MAQUETTE

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

ATTENTION : ne pas modifier la zone des données administratives car cellules l iées

MODIFICATIONS DES ELEMENTS DANS LA MAQUETTE : EN ROUGE UNIQUEMENT

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

https://intranet.univ-st-etienne.fr/fr/direction-de-la-formation-et-de-l-insertion-professionnelle/cfvu-test/referencement-de-l-offre-de-formation-ujm.html


CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en langue 

étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE 3-1 - Gestion opérationnelle et financière des entreprises 11 3 Techniques commerciales 2 1 Obligatoire 12 9h +12h pour option IB x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Marketing opérationnel 3 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Comptabilité générale - Ecritures d'inventaire 3 1 Obligatoire 12 15 x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Société numérique et transformation digitale des organisations 3 1 Obligatoire 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 3-2 - Environnement économique, social et juridique 6 2 Environnement monétaire et financier 2 1 Obligatoire 12 9 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Sociologie des organisations 2 1 Obligatoire 15 0 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Introduction au droit des affaires et des sociétés 2 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 3-3 - Outils et méthodologie 6 2 Probabilités appliquées à la gestion - Variables continues 2 2 Obligatoire 12 15 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Mathématiques financières 2 1 Obligatoire 12 12 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Tableurs avancés 1 1 Obligatoire 15 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Initiation à la  publication assistée par ordinateur (PAO) 1 1 Obligatoire 15 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

UE 3-4 - Développement personnel et professionnel 7 1 Anglais 3 3 Obligatoire 32 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

LV2 Facultatif 19,5 x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

PPP - Outils et démarche d'insertion professionnelle Obligatoire 3 5 x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

Témoignages de professionnels et cycles de conférences "hot topics" (dont présentation licence prof.) Obligatoire 9 100,00% 100,00% Non rattrapable

UEOS : Enseignements d'ouverture : Activités physiques et santé 2 1 Obligatoire 20 0,00% Non rattrapable

Obligatoire 0,00%

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

0,00% Choisir dans la liste

Semestre 4

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en langue 

étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE 4-1 - Management des activités des entreprises 9 3 Gestion opérationnelle des ressources humaines 3 1 Obligatoire 12 9 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Gestion financière 3 1 Obligatoire 12 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

contrôle de gestion 3 1 Obligatoire 12 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 4-2 - Développement des entreprises 6 2 Diagnostic stratégique des activités de l'organisation 2 1 Obligatoire 9 9 9h + 9h pour l'option IB x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Macroéconomie et croissance 2 1 Obligatoire 12 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Gestion de projet entrepreneurial 2 1 Obligatoire 9 15 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 4-3 - Outils et méthodologie 6 2 Statistiques inférentielles - Estimation et tests statistiques 2 1 Obligatoire 12 18 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Méthodes d'études qualitatives 2 1 Obligatoire 9 13,5 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Jeu d'entreprise 2 1 Obligatoire 24 x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

UE 4-4 - Développement personnel et professionnel 9 1 Anglais 3 3 Obligatoire 32 x x 100,00% 100,00% x x Facultatif 

Certification English Business (Linguaskill) Facultatif 24 100,00% Non rattrapable

LV2 Facultatif 19,5 x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

PPP - Valorisation d'une expérience professionnelle Obligatoire 12 x 100,00% 100,00% Non rattrapable

Témoignages de professionnels et cycles de conférences "hot topics" Obligatoire 6 9 100,00% 100,00% Non rattrapable

PPP - Préparation Poursuite Etudes Facultatif 100,00% 100,00% Non rattrapable

Stage 3 1 Obligatoire 3 à 4 semaines x x 100,00% 100,00% Non rattrapable

UEOS : Enseignements d'ouverture : Préparation au concours Messsage ou A choisir dans la liste commune UJM 2 0 Obligatoire 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

0,00% Choisir dans la liste

0,00% Choisir dans la liste

Total par étudiant - - 51 13 - 57 27

        
              

         

              
         

             
           

            
        

  
          

       
    

         

  
          

      
          

     

           
         

   

            

                         

                                    
                      

                 
                 

     
         

                              
         

                              
         

                         

   

                     

                                               

                                               

                                               

                                               

                                              

                                               

                                               

                                               

                                               

                                               

                                               

                                               

                          

                                               

                                               

                                               

                                               

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total 
session = 

100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Indiquer si l'UE ou l'ECUE 
est

obligatoire, optionnel ou 
facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)

Nature des épreuves CC (cocher)

choisir dans la liste

MCCC

Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

MCCC

Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

CC

Coeff. (%)

    

MAQUETTE

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Coefficients Inti tulés Crédits

1 1

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Nature des épreuves CC (cocher)

Coefficients Crédits Coefficients

Enseignements

                                          

                                                           
                                                 

Inti tulés Crédits

        

Inti tulés

                                                

30 8 30 14 choisir dans la liste 93 215

105 187,5

Inti tulés Crédits Coefficients

Enseignements

30 8 30 17

1

Inti tulés

2

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)

Inti tulés Crédits Coefficients Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total 

session = 
100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

MAQUETTE

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou l'ECUE 
est

obligatoire, optionnel ou 
facultatif

(menu déroulant)

   



MENTION / INTITULE PARCOURS PERIODE  D'ACCREDITATIONDIPLÔME MENTION / INTITULEPARCOURS STATUT  DE LA FORMATION POUR LES IA  DE L'ANNE EN COURSNUMERO  D'ACCREDITATIONCO-ACCREDITATION

MENTION / INTITULE conseils et ingénierie financière

Composante N°RNCP 35913 20220063

Modification de maquette

MASTER

Parcours existant

24 heures

Décision CFVU

2 sessions

Semestre 7

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

S'approprier les usages avancés et spécialisés des outils numériques (BC01) 9 9 Maîtrise des outils appliqués à la finance 9 9 Systèmes d'information / Power BI 3 3 Obligatoire 9 18 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Outils décisionnels 3 3 Obligatoire 30 X 100,00% X Facultatif 

Analyse statistique pour les entreprises 3 3 Obligatoire 12 15 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (BC02) 3 3 Maîtrise de l'environnement financier 3 3 Théorie financière 3 3 Obligatoire 18 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Communiquer en contexte professionnel (BC03) 4 4 Maîtrise de l'environnement financier 4 4 Anglais des affaires 2 2 Obligatoire 24 24 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Méthodologie de la recherche 2 2 Obligatoire 9 9 X 100,00% X Facultatif 

Recherche en management 0 0 Facultatif 16 8 X 100,00% Non rattrapable

Contribuer à la transformation en contexte professionnel (BC04) 3 3 Maîtrise et savoir-faire spécialisés 3 3 Fiscalité de l'entreprise 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Elaborer une vision stratégique financière (BC05) 5 5 Maîtrise de l'environnement financier 2 2 Management stratégique 2 2 Obligatoire 12 9 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise et savoir-faire spécialisés 3 3 Systèmes bancaires et financiers 3 3 Obligatoire 12 9 X 100,00% X Facultatif 

Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion financière (BC06) 3 3 Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Financement de court terme et gestion du cash 3 3 Obligatoire 18 12 X 100,00% X Facultatif 

Mettre en œuvre des règles, des normes et des démarches qualité en finance (BC08) 3 3 Maîtrise de l'environnement financier 3 3 Comptabilité approfondie 3 3 Obligatoire 18 12 X 100,00% X Facultatif 

Semestre 8

CC

Coeff. (%)

CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Communiquer en contexte professionnel (BC03) 3 3 Maîtrise de l'environnement financier 2 2 Anglais des affaires 2 2 Obligatoire 16 16 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise du métier et savoir-faire spécialisé 1 1 Certification AMF 1 1 Obligatoire 6 3 X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Recherche en management - Approfondissements 0 0 Facultatif 16 8 X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Contribuer à la transformation en contexte professionnel (BC04) 3 3 Maîtrise et savoir-faire spécialisés 3 3 Gestion de projets 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% X Facultatif 

Elaborer une vision stratégique financière (BC05) 3 3 Maîtrise et savoir-faire spécialisés 3 3 Stratégie financière 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion financière (BC06) 3 3 Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Investissement et financement 3 3 Obligatoire 18 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion financière (BC07) 5 5 Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Audit interne 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise de l'environnement financier 2 2 Gestion des risques 2 2 Obligatoire 15 9 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Accompagner les comportements et postures au travail (BC10) 13 13 Maîtrise de l'environnement financier 1 1 Séminaires et conférences 1 1 Obligatoire 6 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise et savoir-faire spécialisés 12 12 Insertion professionnelle 2 0 Obligatoire 7 X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Stage 10 12 Obligatoire 10 à 12 semaines X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Semestre 9

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

S’approprier les usages avancés et spécialisés des outils numériques (BC01) 5 5 Evolutions de la Finance
5 5

Analyse et traitement de l'information financière 3 3 Obligatoire 16 8 X 100,00% X Facultatif 

Finances alternatives et crypto-actifs 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% X Facultatif 

Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (BC02) 5 5 Evolutions de la Finance 1 1 Finance durable 1 1 Obligatoire 14 7 X 100,00% X Facultatif 

Finance et conseils 4 4 Stratégies de développement international 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% X Facultatif 

Conseils et Investissement 2 2 Obligatoire 12 6 X 100,00% X Facultatif 

Communiquer en contexte professionnel (BC03) 3 4 Finance et Conseils 3 4 Business Case 2 2 Obligatoire
12 6

X 100,00% X Non rattrapable

Module recherche en management 0 0 Facultatif 16 8 X X 100,00% X Non rattrapable

Business and financial English 1 2 Obligatoire 20 10 X X 100,00% X Facultatif 

Contribuer à la transformation en milieu professionnel (BC04) 2 2 Finance et Gestion d'Actifs 2 2 Conformité et éthique professionnelle 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% X Facultatif 

Elaborer un vision stratégique financière (BC05) 4 4 Finance et Gouvernance d'Entreprise 2 2 Ingénierie Financière 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% X Facultatif 

Finance et Conseils 2 2 Financement de l'innovation 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% X Facultatif 

Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion financière (BC 06) 2 2 Finance et Gouvernance d'Entreprise 2 2 Evaluation de l'entreprise 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% X Facultatif 

Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion financière (BC07) 4 4 Finance et Gestion d'Actifs 2 2 Trading et stratégies de couverture des risques 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Finance et Gouvernance d'Entreprise 2 2 Audit comptable et financier 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mettre en œuvre des règles, des normes et des démarches qualité en finance (BC08) 2 2 Finance et Gouvernance d'Entreprise 2 2 Diagnostic Financier approfondi 2 2 Obligatoire 20 10 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Développer une culture managériale et organisationelle (BC09) 3 2 Finance et Gestion d'Actifs 3 2 Stratégies de gestion de portefeuille 2 2 Obligatoire 16 8 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Séminaires et Conférences 1 0 Obligatoire 6 X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Période d'accréditation : 2022-2025

IAE N°accréditation

MENTION / INTITULE Co-accréditation 0

Modalités pédagogiques initiale

contrat pro non

apprentissage non

Mention qui ne figure pas dans la liste, saisir ici ==>

conseils et ingénierie financière

Création d'un nouveau parcours, saisir ici =>

Modifications du parcours existant, saisir ici =>

Date prochaine présentation en CFVU  ou Date de modification hors CFVU 04/04/2025

VALIDEE PAR CFVU

MAQUETTE MCCC

stage obligatoire oui

part d'enseignement en langue étrangère (volume horaire)

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés

Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Session principale ou session 1

Total par étudiant 30 30 - 30 30 30 30

Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

- 136 170

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

Module recherche facultatif et transversal (proposé à tous les masters M1 et M2)

M1 Commun avec le M1 CGAO (sauf  UE Maitrise et savoir-faire spécialisés)

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE) Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher) Nature des épreuves CT (cocher) Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Total par étudiant 30 30 - 30 30 30 30 - 97 91

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

Ouverture du M2 à la rentrée 2023 

Module recherche facultatif et transversal (proposé à tous les masters M1 et M2)

M1 Commun avec le M1 CGAO (sauf  UE Maitrise et savoir-faire spécialisés)

MCCC MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)
Indiquer si l'UE ou 

l'ECUE est
 obligatoire, optionnel 

ou facultatif
(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)
CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)
CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher) Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

- 30 30 - 30 30 - 30 28 254 133

MISE A JOUR 
DES DONNEES

ATTENTION : ne pas modifier la zone des données administratives car cellules liées

MODIFICATIONS DES ELEMENTS DANS LA MAQUETTE : EN ROUGE UNIQUEMENT

FORMULAIRE - ENVOI DE LA 
MAQUETTE

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

https://intranet.univ-st-etienne.fr/fr/direction-de-la-formation-et-de-l-insertion-professionnelle/cfvu-test/referencement-de-l-offre-de-formation-ujm.html


Semestre 10

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Accompagner les comportements et postures au travail (BC10) 30 30 Expérience professionnelle 30 30 Stage professionnel (6 mois) 28 30 Obligatoire 5 mois X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Insertion professionnelle 2 0 Obligatoire 0 7 0,00% Non rattrapable

Obligatoire 0,00% Choisir dans la liste

Facultatif 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

MCCC MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

-

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant 30 30 - 30 30 - 30 30



MENTION / INTITULE PARCOURS PERIODE  D'ACCREDITATIONDIPLÔME MENTION / INTITULEPARCOURS STATUT  DE LA FORMATION POUR LES IA  DE L'ANNE EN COURSNUMERO  D'ACCREDITATIONCO-ACCREDITATION

management management des organisations sanitaires et sociales (MOSS)2022-2025 master management management des organisations sanitaires et sociales (MOSS)ouvert 20160556 -

Composante N°RNCP 35917 20160556

Modification de maquette

MASTER

Parcours existant

heures

Décision CFVU

2 sessions

Semestre 7

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE1 - Communication dans un environnement multiculturel 5 5 Anglais Obligatoire 24 12 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

² UE1 - Communication dans un environnement multiculturel Communication et ledership  Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE1 - Communication dans un environnement multiculturel Management interculturel Obligatoire 14 7 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE2 - Marketing social 5 5 Marketing des services Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE2 - Marketing social Comportement de l'usager Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE2 - Marketing social Plan de communication Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE3 - Management des acteurs de la santé 5 5 Management d'équipe Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE3 - Management des acteurs de la santé Gestion des compétences Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE4 - Management des process opérationnels 5 5 Démarche qualité Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE4 - Management des process opérationnels Gestion de projets Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE4 - Management des process opérationnels Chaîne logistique Obligatoire 14 7 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE5 - Système de santé 5 5 Droit de la santé Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE5 - Système de santé Organisation et évolution du système de santé Obligatoire 14 7 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE5 - Système de santé Négociation dans la santé Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE6 - Management stratégique et financier des organisations de santé 5 5 Analyse stratégique Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE6 - Management stratégique et financier des organisations de santé Contrôle de gestion Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE6 - Management stratégique et financier des organisations de santé Financement des établissements de santé Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

Semestre 8

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité 30 30 Expérience en établissement de santé 9 9 Obligatoire
si stage (18 semaines + 

mercredis) / si contrat app - 
pro (28 semaines + 19 

X (note du 
tuteur 

entreprise)
100,00% 100,00% Non rattrapable

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Rapport professionnel 9 9 Obligatoire 36 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Mémoire de spécialité 9 9 Obligatoire 36 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Groupe de projet et engagement sociétal (OU) 2 3 Option 6 28 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Recherche  en Management  (OU) Option 16 8 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Analyse de la pratique managériale 1 0 Obligatoire 21 0,00% 0,00% Non rattrapable

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Conférences des partenaires Obligatoire 14 0,00% 0,00% Non rattrapable

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Rencontres du management Obligatoire 7 7 0,00% 0,00% Non rattrapable

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Obligatoire 0,00% 0,00% Non rattrapable

UE7 - pratique professionnelle et réflexivité Insertion professionnelle Obligatoire 7 0,00% 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

Semestre 9

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Option  : Uniquement les  étudiants  inscri ts  en M1 l 'année n-1

UE8 - Communication dans un environnement multiculturel Anglais * Obligatoire 11 5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE8 - Communication dans un environnement multiculturel Communication et négociation * Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE8 - Communication dans un environnement multiculturel Gestion des conflits * Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE9 - Pilotage stratégique et marketing des organisations de santé Pilotage Stratégique Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE9 - Pilotage stratégique et marketing des organisations de santé Marketing social Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE9 - Pilotage stratégique et marketing des organisations de santé Promotion de la santé Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE10- Pilotage financier des organisations de santé Pilotage financier Obligatoire 7 3,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE10- Pilotage financier des organisations de santé Pilotage financier des établissements sanitaires Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE10- Pilotage financier des organisations de santé Contrôle de gestion Obligatoire 14 7 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

5 5

5 5

Nature des épreuves CT (cocher)

CT

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

5 5

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CT

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant - - - - - -

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total par étudiant - - - - -

Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

-

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés

Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CT

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Session principale ou session 1

Date prochaine présentation en CFVU  ou Date de modification hors CFVU 04/04/2025

VALIDEE PAR CFVU

MAQUETTE MCCC

stage obligatoire oui

part d'enseignement en langue étrangère (volume horaire)

apprentissage oui

Mention qui ne figure pas dans la liste, saisir ici ==>

management des organisations sanitaires et sociales (MOSS)

Création d'un nouveau parcours, saisir ici =>

Modifications du parcours existant, saisir ici =>

Période d'accréditation : 2022-2025

IAE N°accréditation

management Co-accréditation -

Modalités pédagogiques initiale, continue

contrat pro oui

MISE A JOUR 
DES DONNEES

ATTENTION : ne pas modifier la zone des données administratives car cellules liées

MODIFICATIONS DES ELEMENTS DANS LA MAQUETTE : EN ROUGE UNIQUEMENT

FORMULAIRE - ENVOI DE LA 
MAQUETTE

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

https://intranet.univ-st-etienne.fr/fr/direction-de-la-formation-et-de-l-insertion-professionnelle/cfvu-test/referencement-de-l-offre-de-formation-ujm.html


UE11- Management des acteurs de la santé Management de la relation usager Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE11- Management des acteurs de la santé Ressources humaines et qualité de vie au travail * Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE11- Management des acteurs de la santé Droit de la santé Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE12 - Pilotage des processus opérationnels en santé Système d'information et conduite du changement Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE12 - Pilotage des processus opérationnels en santé Gestion des flux * Obligatoire 10 4

UE12 - Pilotage des processus opérationnels en santé Qualité et gestion des risques Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE13 - Enjeux de la coordination en santé Coordination territoriale * Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE13 - Enjeux de la coordination en santé Enjeux et analyse du système de santé * Obligatoire 14 7 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE13 - Enjeux de la coordination en santé Enjeux et analyse du système d'intervention sociale * Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

Option  : Innovation en santé térritoriale  (Danaecare)

UE8 - Communication dans un environnement multiculturel 2 2 Anglais * Obligatoire 11 5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE8 - Communication dans un environnement multiculturel Communication et négociation * Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE9 Gestion des dynamiques humaines et organisationelles en santé 5 5 Gestion des conflits * Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE9 Gestion des dynamiques humaines et organisationelles en santé Ressources humaines et qualité de vie au travail * Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE9 Gestion des dynamiques humaines et organisationelles en santé Gestion des flux * Obligatoire 10 4 x x 100ù% 100?00% X X Obligatoire

UE10- Enjeux de santé publique 7 7 Action de prévention et promotion en santé publique Obligatoire 28 14 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE10- Enjeux de santé publique Recherche en santé publique  et innovation sociale Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE11- Gestion d eprojets territoriaux en santé 8 8 Gestion économique et financière Obligatoire 14 7 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE11- Gestion d eprojets territoriaux en santé Management d'équipes pluridisciplinaires Obligatoire 4 2 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE11- Gestion d eprojets territoriaux en santé Entreprenariat en innovation sociale Obligatoire 16 6 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE11- Gestion d eprojets territoriaux en santé Evaluation et mesure d'impact social Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE12 - Stratégie  de co-construction et de participation 3 3 Instances participatives et réseaux térritoriaux Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE12 - Stratégie  de co-construction et de participation Stratégie de plaidoyer Obligatoire 6 2 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE12 - Stratégie  de co-construction et de participation Méthode et outils d'animation Obligatoire 9 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE13 - Enjeux de la coordination en santé 5 5 Coordination territoriale * Obligatoire 10 4 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE13 - Enjeux de la coordination en santé Enjeux et analyse du système de santé* Obligatoire 14 7 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE13 - Enjeux de la coordination en santé Enjeux et analyse du système d'intervention sociale* Obligatoire 12 5,5 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

Semestre 10

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité 30 30 Expérience en établissement de santé * 11 11 Obligatoire
X (note du 

tuteur 
entreprise)

100,00% 100,00% Non rattrapable

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Rapport de fin d'études  * 11 11 Obligatoire 25 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Audit de projet * 5 5 Obligatoire 10 4 25 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Groupe de projet et engagement sociétal Ou Option 6 28 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Recherche  en management (* 1 ) Option 16 8 X X 100,00% 100,00% X X Obligatoire

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Analyse de la pratique managériale * Obligatoire 21 0,00% Non rattrapable

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Conférences des partenaires * Obligatoire 14 0,00% Non rattrapable

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Rencontres du management * 1 0 Obligatoire 7 7 0,00% Non rattrapable

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Obligatoire 0,00% Non rattrapable

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Recherche en sciences de gestion * Obligatoire 7 3,5 0,00% Non rattrapable

UE14 - pratique professionnelle et réflexivité Insertion professionnelle * Obligatoire 7 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

2 3

5 5

5 5

5 5

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

* Cours commun

Option  : Innovation en santé térritoriale  réservée aux étudiants entrant directement en M2 -  PARTENARIAT Danaecare

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

*Cours commun le semestre 10 est commun aux deux options sauf pour le choix entre "groupe de projet et engagement sociétal ou Recherche en management 

1- Les étudiants inscrits dans l'option Innovation en santé térritoriale suivront le module Recherche uniquement 

-

Nature des épreuves CT (cocher)
CT

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher) Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant - - - - -

si stage (18 semaines + 
mercredis) / si contrat app - 

pro (28 semaines + mercredis)

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)
Indiquer si l'UE ou 

l'ECUE est
 obligatoire, optionnel 

ou facultatif
(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)
CC

Coeff. (%)

Total par étudiant - - 30 30 - - -



MENTION / INTITULE PARCOURS PERIODE  D'ACCREDITATIONDIPLÔME MENTION / INTITULEPARCOURS STATUT  DE LA FORMATION POUR LES IA  DE L'ANNE EN COURSNUMERO  D'ACCREDITATIONCO-ACCREDITATION

contrôle de gestion et audit organisationnelcontrôle de gestion et systèmes d’information (CGSI)

Composante N°RNCP 35991 200160540

Modification de maquette

MASTER

Parcours existant

84 heures

Décision CFVU

2 sessions

Semestre 7

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

S'approprier les usages avancés et spécialisés des outils numériques (BC01) 3 3 Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Outils décisionnels 3 3 Obligatoire 30 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

100,00% X Facultatif 

Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (BC02) 10 10 Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Financement de court terme et gestion du cash 3 3 Obligatoire 18 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise de l'environnement financier 4 4 Théorie financière 4 4 Obligatoire 18 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise du métier et savoir-faire spécialisés 3 3 Gestion de production 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Communiquer en contexte professionnel (BC03) 5 5 Maîtrise de l'environnement financier 5 5 Anglais des affaires 3 3 Obligatoire 24 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Méthodologie de la recherche 2 2 Obligatoire 9 9 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Elaborer une vision stratégique en contrôle de gestion et audit organisationnel (BC05) 2 2 Maîtrise de l'environnement financier 2 2 Management stratégique 2 2 Obligatoire 12 9 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion de la performance (BC06) 7 7 Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Systèmes d'information / Power BI 3 3 Obligatoire 9 18 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise du métier et savoir-faire spécialisés 4 4 Contrôle de gestion 1 4 4 Obligatoire 18 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mettre en œuvre des règles, des normes et des démarches qualité en contrôle de gestion et audit organisationnel (BC08) 3 3 Maîtrise de l'environnement financier 3 3 Comptabilité approfondie 3 3 Obligatoire 18 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

Semestre 8

CM TD TP stage (semaines) PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Communiquer en contexte professionnel (BC03) 2 2 Maîtrise de l'environnement financier 2 2 Anglais des affaires 2 2 Obligatoire 16 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Contribuer à la transformation en contexte professionnel (BC04) 3 3 Maîtrise du métier et savoir-faire spécialisés 3 3 Gestion de projets 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion de la performance (BC06) 6 6 Maîtrise du métier et savoir-faire spécialisés 3 3 Contrôle de gestion 2 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Investissement et financement 3 3 Obligatoire 18 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion de la performance (BC07) 6 6 Maîtrise des outils appliqués à la finance 3 3 Audit interne 3 3 Obligatoire 12 12 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise de l'environnement financier 3 3 Gestion des risques 3 3 Obligatoire 15 9 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Accompagner les comportements et postures au travail (BC10) 13 13 Maîtrise de l'environnement financier 1 1 Séminaires et conférences 1 1 Obligatoire 6 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise du métier et savoir-faire spécialisés 12 12 100,00% Non rattrapable

Apprentissage 12 12 Obligatoire X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

Semestre 9

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

M1 commun avec le M1 Finance parcours CIF sauf cours en fond jaune

Module recherche facultatif et transversal (proposé à tous les masters M1 et M2)

M2 CGAO Proposé uniquement en apprentissage à la rentrée 2022

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant - - 30 30 30 30 - 75 73

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

Module recherche facultatif et transversal (proposé à tous les masters M1 et M2)

M1 Commun avec le M1 Finance CIF (sauf  UE Maitrise et savoir-faire spécialisés)

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total par étudiant - - 30 30 0 30 30

Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

- 114 150

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés

Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Session principale ou session 1

Date prochaine présentation en CFVU  ou Date de modification hors CFVU 04/04/2025

VALIDEE PAR CFVU

MAQUETTE MCCC

stage obligatoire non

part d'enseignement en langue étrangère (volume horaire)

apprentissage oui

Mention qui ne figure pas dans la liste, saisir ici ==>

contrôle de gestion et systèmes d’information (CGSI)

Création d'un nouveau parcours, saisir ici =>

Modifications du parcours existant, saisir ici => Management de la performance et des risques

Période d'accréditation : 2022-2025

IAE N°accréditation

contrôle de gestion et audit organisationnel Co-accréditation 0

Modalités pédagogiques initiale, continue

contrat pro oui

MISE A JOUR 
DES DONNEES

ATTENTION : ne pas modifier la zone des données administratives car cellules liées

MODIFICATIONS DES ELEMENTS DANS LA MAQUETTE : EN ROUGE UNIQUEMENT

FORMULAIRE - ENVOI DE LA 
MAQUETTE

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

https://intranet.univ-st-etienne.fr/fr/direction-de-la-formation-et-de-l-insertion-professionnelle/cfvu-test/referencement-de-l-offre-de-formation-ujm.html


CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

S'approprier les usages avancés et spécialisés des outils numériques (BC01) 5 5 Gérer le système d'nformation 5 5 Pilotage et évaluation de la performance du SI 1 1 Obligatoire 12,5 7 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

ERP 1 1 Obligatoire 14,00 7,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Outils décisionnels 2 2 Obligatoire 16,00 8,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Digitalisation de la fonction finance 1 1 Obligatoire 7,00 3,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (BC02) 4 4 Maîtriser son environnement et anticiper ses évolutions 4 4 Comptabilité des groupes 2 2 Obligatoire 14 7 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Audit et contrôle interne / gestion des risques 2 2 Obligatoire 14 7 x 100,00% 100,00% x Facultatif 

Communiquer en contexte professionnel (BC03) 2 2 Maîtriser son environnement et anticiper ses évolutions 2 2 Business English 2 2 Obligatoire 23 11 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Contribuer à la transformation en contexte professionnel (BC04) 1 1 Maîtriser son environnement et anticiper ses évolutions 1 1 Gestion de projet et conduite du changement 1 1 Obligatoire 12 6 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Elaborer une vision stratégique en contrôle de gestion et audit organisationnel (BC05) 2 2 Maîtriser son environnement et anticiper ses évolutions 2 2 Management et pilotage stratégique 2 2 Obligatoire 12,00 6,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion de la performance (BC06) 4 4 Mesurer et piloter la performance 4 4 Pilotage de la performance 2 2 Obligatoire 12,00 6,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Construction budgétaire et gestion prévisionnelle 2 2 Obligatoire 19,00 8,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion de la performance (BC07) 5 5 Mesurer et piloter la performance 5 5 Tableau de bord et reporting 1 1 Obligatoire 12,00 6,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Evaluation et contrôle des coûts 2 2 Obligatoire 14 7 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mesure de la perf sociétale, environnementale et éthique 1 1 Obligatoire 14,00 7,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Contrôle de gestion sociale 1 1 Obligatoire 12,00 6,00 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mettre en œuvre des règles, des normes et des démarches qualité en contrôle des gestions et audit organisationnel (BC08) 5 5 Auditer et évaluer les risques 5 5 Audit comptable et financier 2 2 Obligatoire 14 7 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Audit et sécurité du SI 1 1 Obligatoire 12 6 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Audit logistique et qualité 1 1 Obligatoire 12 6 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Audit des contrats d'entreprise 1 1 Obligatoire 10 5 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Développer une culture managériale et organisationnelle (BC09) 2 1 Maîtriser son environnement et anticiper ses évolutions 2 1 Business case 1 1 Obligatoire 21 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Approches sectorielles du contrôle de gestion 1 0 Obligatoire 14 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

Semestre 10

CM TD TP stage (semaines) PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Accompagner les comportements et postures au travail (BC10) 30 30 Expérience professionnelle 30 30 Alternance 30 30 Obligatoire X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

choisir dans la liste 0,00% Choisir dans la liste

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

adossement du master CCA au DSCG (5 UE obtenues par dispense sur les 7) - Cahier des charges à respecter - DSCG comprend 1000 heures

-

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant 30 30 - 30 30 0 30 30

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

Module recherche facultatif et transversal (proposé à tous les masters M1 et M2)

M2 CGAO Proposé uniquement en apprentissage à la rentrée 2022

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total session 
= 100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant 30 29 - 30 29 0 30 29 - 269,5 147

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 
l'ECUE est

 obligatoire, optionnel 
ou facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)



MENTION / INTITULE PARCOURS PERIODE  D'ACCREDITATIONDIPLÔME MENTION / INTITULEPARCOURS STATUT  DE LA FORMATION POUR LES IA  DE L'ANNE EN COURSNUMERO  D'ACCREDITATIONCO-ACCREDITATIONNUMERO RNCPDATE 1ère PRESENTATION  CFVUMAQUETTE INITIALE DATE  DERNIERE PRESENTATION  CFVUMAQUETTE DERNIERE VERSION

monnaie, banque, finance, assurancechargé d'affaires en banque : patrimoine et entreprises 2022-2025 master monnaie, banque, finance, assurancechargé d'affaires en banque : patrimoine et entreprisesouvert 20160417 Lyon 2 , ENS Lyon34034 08/04/2022 MAQUETTES 2022-2025\IAE MASTER monnaie banque finance assurance parcours chargé d'affaires en banque patrimoine et entreprises.xlsm10/02/2023 MAQUETTES 2022-2025\IAE MASTER monnaie banque finance assurance parcours chargé d'affaires en banque patrimoine et entreprises.xlsm

Composante N°RNCP 34034 20160417

Modification de maquette

MASTER

Parcours existant

heures

Décision CFVU

2 sessions

Semestre 7

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Développement et intégration de savoirs hautement spécialisés (BC02) 6 6 Maîtrise du métier et des savoir-faire spécialisés 6 6 Fiscalité 3 3 Obligatoire 20 10 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Gestion de trésorerie 3 3 Obligatoire 20 10 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Communication spécialisée pour le transfert de connaissances (BC03) 6 6 Maîtrise de l'environnement financier 6 6 Anglais des afffaires 3 3 Obligatoire 16 8 24 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Méthodologie de la recherche 3 3 Obligatoire 6 3 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Réflexion et élaboration de la stratégie d'un établissement bancaire/financier (BC05) 3 3 Maîtrise de l'environnement financier 3 3 Management stratégique 3 3 Obligatoire 16 8 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Conception et pilotage de solutions de gestion bancaire, financière et patrimoniale (BC06) 2 2 Maîtrise des outils bancaires et financiers 2 2 Epargne bancaire et financière 2 2 Obligatoire 12 6 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Mesure et contrôle des outils et méthodes de gestion (BC07) 6 6 Maîtrise des outils bancaires et financiers 3 3 Comptabilité approfondie 3 3 Obligatoire 20 10 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise de l'environnement financier 3 3 Théorie financière 3 3 Obligatoire 20 10 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Règles, normes et qualité en gestion bancaire, financière et patrimoniale (BC08) 5 5 Maîtrise des outils bancaires et financiers 2 2 Responsabilité du banquier 2 2 Obligatoire 12 6 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Maîtrise du métier et des savoir-faire spécialisés 3 3 Gestion des risques 3 3 Obligatoire 12 6 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Culture managériale et organisationnelle (BC09) 2 2 Maîtrise des outils bancaires et financiers 2 2 Gestion de la relation client 2 2 Obligatoire 12 6 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Semestre 8

CM TD TP stage (mois) PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Développement et intégration de savoirs hautement spécialisés (BC02) 3 3 Maîtrise des outils bancaires et financiers 3 3 Investissement et financement 3 3 Obligatoire 20 10 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Communication spécialisée pour le transfert de connaissances (BC03) 2 2 Maîtrise de l'environnement financier 2 2 Anglais des affaires 2 2 Obligatoire 10 5 15 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Appui à la transformation en contexte professionnel (BC04) 1 1 Maîtrise du métier et des savoir-faire spécialisés 1 1 certification AMF 1 1 Obligatoire 20 10 100,00% 100,00% Non rattrapable

Réflexion et élaboration de la stratégie d'un établissement bancaire/financier (BC05) 4 4 Maîtrise de l'environnement financier 4 4 Systèmes bancaires et financiers 2 2 Obligatoire 14 7 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Gestion bancaire 2 2 Obligatoire 14 7 X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Conception et pilotage de solutions de gestion bancaire, financière et patrimoniale (BC06) 5 5 Maîtrise des outils bancaires et financiers 5 5 Techniques de financement des particuliers 2 2 Obligatoire 18 9 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Assurance des particiluiers 3 3 Obligatoire 20 10 X X 100,00% 100,00% X Facultatif 

Comportemenst et postures au travail (BC10) 15 15 Maîtrise du métier et des savoir-faire spécialisés 15 15 Apprentissage 15 15 Obligatoire 37 semaines X X 100,00% 100,00% Non rattrapable

Semestre 9

CM TD TP Stage-Choisir la durée ici PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Usages avancés et spécialisés des outils numériques (BC 01) 1 1 Enseignement de spécialisation 1 1 Finances alternatives et crypto-actifs 1 1 Obligatoire 12 6 X 0,00% X Facultatif 

Développement et intégration de savoirs hautement spécialisés (BC 02) 2 2 Environnement bancaire et financier 1 1   Finance durable 1 1 Obligatoire 14 7 X X 0,00% X Facultatif 

Enseignement de spécialisation 1 1 Pilotage de la performance bancaire 1 1 Obligatoire 12 6 X X 0,00% X Facultatif 

Communication spécialisée pour le transfert de connaissances (BC 03) 2 2 Environnement bancaire et financier 1 1 Culture Economique et financière 1 1 Obligatoire 10 5 X X 0,00% X Facultatif 

Méthodes et compétences transversales 1 1 Anglais financier 1 1 Obligatoire 16 8 X X 0,00% X Facultatif 

Appui à la transformation en contexte professionnel (BC 04) 2 2 Méthodes et compétences transversales 2 2 Jeu d'entreprise 1 1 Obligatoire 18 X X 0,00% Non rattrapable

Management de projet 1 1 Obligatoire 14 7 X X 0,00% X Facultatif 

Réflexion et élaboration de la stratégie d’un établissement bancaire/financier (BC 05) 1 1 Environnement bancaire et financier 1 1 Gestion actif-passif 1 1 Obligatoire 14 7 X 0,00% X Facultatif 

Conception et pilotage de solutions de gestion bancaire, financière et patrimoniale (BC 06) 7 4 Environnement bancaire et financier 1 1 Finance de marché et produits dérivés 1 1 Obligatoire 14 7 X 0,00% X Facultatif 

Finance d'entreprise 2 1 Techniques de crédit d'entreprise 2 1 Obligatoire 20 10 X 0,00% X Facultatif 

Approche patrimoniale 4 2 Assurance des professionnels 2 1 Obligatoire 16 8 X 0,00% X Facultatif 

Gestion patrimoniale 2 1 Obligatoire 18 9 X 0,00% X Facultatif 

Mesure et contrôle des outils et méthodes de gestion  (BC 07) 6 3 Finance d'entreprise 6 3 Evaluation financière 2 1 Obligatoire 14 7 X 0,00% X Facultatif 

Ingéniérie financière 2 1 Obligatoire 20 10 X 0,00% X Facultatif 

Diagnostic financier approfondi 2 1 Obligatoire 20 10 X 0,00% X Facultatif 

Règles, Normes et Qualité en gestion bancaire, financière et patrimoniale (BC 08) 4 2 Environnement bancaire et financier 2 1 Droit bancaire et financier 2 1 Obligatoire 16 8 X 0,00% X Facultatif 

Approche patrimoniale 2 1 Fiscalité des professionnels 2 1 Obligatoire 14 7 X 0,00% X Facultatif 

 Culture managériale et organisationnelle (BC 09) 3 2 Approche commerciale du client 2 1 Marketing relationnel 2 1 Obligatoire 16 8 X 0,00% X Facultatif 

Méthodes et compétences transversales 1 1 Management d'équipes 1 1 Obligatoire 10 5 X X 0,00% X Facultatif 

Comportements et postures au travail (BC 10) 2 2 Approche commerciale du client 2 2 Expertise commerciale 1 1 Obligatoire 10 5 X X 0,00% X Facultatif 

Analyse de la pratique professionnelle 1 1 Obligatoire 8 4 X X 0,00% Facultatif 

Période d'accréditation : 2022-2025

IAE N°accréditation

monnaie, banque, finance, assurance Co-accréditation Lyon 2 , ENS Lyon

Modalités pédagogiques initiale, continue

contrat pro
oui

apprentissage
oui

Mention qui ne figure pas dans la liste, saisir ici ==>

chargé d'affaires en banque : patrimoine et entreprises

Création d'un nouveau parcours, saisir ici =>

Modifications du parcours existant, saisir ici =>

Date prochaine présentation en CFVU  ou Date de modification hors CFVU 04/04/2025

VALIDEE PAR CFVU

MAQUETTE MCCC

stage obligatoire
oui

part d'enseignement en langue étrangère (volume horaire)

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 

l'ECUE est

 obligatoire, 

optionnel ou 

facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés

Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total 

session = 
100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Session principale ou session 1

Mutualisation UE6 Avec M2 CIF 

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Total par étudiant 30 83

ZONE DE TEXTE / COMMENTAIRES : (ALT+ENTREE pour aller à la ligne)

M1 MBFA parcours CAB : ouverture en M2 à la rentrée 2023

MAQUETTE MCCC

30 0 30 30 30 30 166

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 

l'ECUE est

 obligatoire, 

optionnel ou 

facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total 
session = 

100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant 30 30 30 30 30 30 116 58

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 

l'ECUE est

 obligatoire, 

optionnel ou 

facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total 
session = 

100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif

Total par étudiant 30 21 - 30 21 - 30 21 - 288 162

MISE A JOUR 
DES DONNEES

ATTENTION : ne pas modifier la zone des données administratives car cellules liées

MODIFICATIONS DES ELEMENTS DANS LA MAQUETTE : EN ROUGE UNIQUEMENT

FORMULAIRE - ENVOI DE 
LA MAQUETTE

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COPIER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

COLLER LES DONNEES 
DES SEMESTRES

https://intranet.univ-st-etienne.fr/fr/direction-de-la-formation-et-de-l-insertion-professionnelle/cfvu-test/referencement-de-l-offre-de-formation-ujm.html


Semestre 10

CM TD TP stage (heures) PROJET

dont enseignements en 

langue étrangère 

(nombre d'heures)

Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance Ecrit Pratique (TP) Oral Mémoire Soutenance

Comportements et postures au travail (BC 10)

30 30 Professionnalisation 30 30 Alternance 30 30 Obligatoire 980 X X 0,00% Non rattrapable

Mutualisation UE6 Avec M2 CIF 

MAQUETTE MCCC

Blocs de connaissances et de compétences (BCC) Unités d'Enseignement (UE) Eléments constitutifs d'UE (ECUE)

Indiquer si l'UE ou 

l'ECUE est

 obligatoire, 

optionnel ou 

facultatif

(menu déroulant)

Volumes horaires prévisionnels (temps étudiants)
Poids relatifs du contrôle continu (CC et des examens de fin de semestre (CT), Nature des épreuves, Rattrapage

Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients Inti tulés Crédits Coefficients

Session principale ou session 1 Rattrapage ou session 2

Enseignements Nature des épreuves CC (cocher)

CC

Coeff. (%)

Nature des épreuves CT (cocher)

CC

Coeff. (%)

Total 
session = 

100 %

Nature des épreuves de rattrapage (cocher)

Modalité de prise en compte

Obligatoire ou Facultatif


