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bourses d'attractivite-Master COSI promotion 2025-2027 pour IUFR Sciences et

Techniques.
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Bourses d’attractivité — Master COS|
promotion 2025-2027

Le Master COSI était un Erasmus Mundus Joint Master Degree coordonné par la NTNU- Norwegian
University of Science and Technology (Norvége) et ayant pour membres principaux I'UJM, 'UEF —
University of Eastern Finland (Finlande) et 'UGR — Universidad de Granada {Espagne) et financé par
I'Europe jusqu’a la promotion 2023-2025. Suite 4 la soumission du rapport final le programme a été
autorisé a garder le label EMIM 3 ans supplémentaires (sans financement européen).

Article 1 : Objet

Afin de continuer & faire fonctionner le programme et rester attractif auprés de bons candidats, le
consortium a économisé pour mettre en place {sur ressourcés propres des établissements partenaires)
des bourses d’attractivité pour la promotion 2025-2027, bourses non financées par 'Europe.

Détail des bourses COSI pour 2025-2027 :

- Aumaximum 4 bourses de 2.500€ chacune, scit 500£€ par mois pendant 5 mois, afin de couvrir
partie de leur frais durant les mois d'Aout, Sept., Oct., Nov. et Décembre 2026 (durant leur
semestre 3 en Finlande).

Les étudiants de la promotion 6 recrutde pour 2025-2027 passeront tous au moins un semestre a 'UJM
et seront tous inscrits pendant les 2 ans de ce master dans notre éiablissement. Le §1 a eu lieu a NTNU
en mobilité Erasmus. Le 82 a eu Heu & FUIM. Le 53 sera aussi en mobilité Erasmus, & FUEF. Le 54 serg
le stage de fin de master.

Article 2 : Modalités financiéres

Une convention financiére entre NTNU et 'UIM a été mis en place en 2023 pour permettre & 'UIM de
verser 18 bourses d’attractivité aux étudiants de la promotion 2024-2026 (bourses de 24.000€
chacune, soit 1000€ par mois pendant 24 mois) et 4 bourses d'attractivité aux étudiants de la
promotion 2025-2027 (sélectionnés en fonction de leur classement en fin de M1) et gérer la co-
coordination administrative et académigue (avec NTNU) de ce master durant la période 2025-2027.
Pans le cadre de cette convention, deux versements ont été effectués & YUIM (167.086€ versés le
13/02/2024, 159.000€ versé le 08/04/2025). Les 10.000 € correspondants ces 4 bourses d’attractivité
{bourses de 2 .500€ chacune, soit 500€ par mois pendant 5 mois) seront financés par cette convention.

L'UIM versera & ces étudiants une bourse mensuelle.d’Aout 3 Décembre 2026, soit un montant total
de 2500€ chacun (pour un total de 10.000 €). Les conditions de versement de la bourse, qui seront
appliquées pour la cohorte 2025-2027, seront les mémes que celles appliquées pour les promotions
précédentes,
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|"attribution et le versement de la bourse ne sont pas exclusifs de la possibilité pour les étudiants
concernés de bénéficier d’autres financements, bourses d’étude ou de mobilité, et gratifications de
stage, dans la limite des conditions fixées par ces dispositifs et leurs financeurs.

Article 3 : Modalités de sélection des candidats

Afin de continuer a respecter les consignes européennes, ces bourses seront atiribuées aux meilleurs
étudiants, sans discrimination quant a la nationalité, |a religion ou le genre des étudiants. Le processus
de sélection et de classement des étudiants, et d"attribution de bourses qui a été mis en ceuvre a éié
le méme que celuf mis en ceuvre pour les promotions précédentes financées par 'EACEA.

Les dogsiers de candidatures ont été examinés par les coordinateurs pédagogigues des 4 universités
européennes en fonction des notes obtenus durant le M1. Les 4 meilleurs candidats (les mieux classés
au sein de la promotion) seront gratifiés de cette bourse d’attractivité.

Le jury de sélection a eu lieu le 16/06/2026. Les candidats seront notifiés mi-Juillet 2026.

A PUIM, les étudiants qui valideront COSI recevront le dipléme du Master GIVM parcours COSI et le
pU COSLL




