
 
 

 

 
Psychologue Clinicien F.H 

 
 
NATURE DU POSTE  
- Catégorie A 
- Quotité : 100 %  
- Affectation : Médecine préventive universitaire 
- CDD jusqu’au 31/08/25 
 
CONTACT  
Candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer à la DRH à l’adresse suivante avant le : 11/04/25 
recrutementsujm@univ-st-etienne.fr 
 
ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL  
L’université Jean Monnet   
Université pluridisciplinaire, l’Université Jean Monnet offre une large gamme de formations en phase avec la 
société et son territoire en mettant en avant une recherche de qualité. Organisée autour de 4 campus stéphanois 
et d’un campus roannais, l’Université accueille près de 20 000 étudiants et 1 500 personnels. Elle est composée de 
5 facultés, 3 instituts, 1 département d’études politiques et territoriales, 1 école d’ingénieurs, 6 écoles doctorales, 
24 équipes de recherche 
 
Médecine Préventive universitaire 
Le Service de Médecine Préventive Universitaire est composé d'une équipe médicale, paramédicale et sociale 
(médecins, Infirmiers, Assistants sociaux, psychologues et diététiciens) 

Le service a pour mission : 

• D’informer, de prévenir et d'orienter sur tout ce qui concerne la santé. 
• De proposer des consultations de prévention médicales et infirmières, de faire des vaccinations. 
• De délivrer des certificats médicaux (pratique de sport en compétition, autres). 
• Proposer des consultations de nutritions. 
• D’accueillir les étudiants en situation de handicap et proposer les aménagements spécifiques adaptés aux 

études. 
• De proposer un accompagnement social aux étudiants en situation de handicap et aux étudiants souffrant 

de troubles de la santé par la présence d'un service social. 
• De proposer un accompagnement psychologique aux étudiants (soutien, écoute, consultation et 

orientation si besoin). 
 
POSITIONNEMENT 
Le-la psychologue sera placée sous la responsabilité directe du médecin directeur et en lien étroit avec les autres 
personnels du service dans le respect des compétences de chacun. 
 
MISSIONS DU POSTE  
Le, la psychologue dans un service de médecine préventive universitaire assure le suivi psychologique des 
étudiants dans le cadre de consultations individuelles sur rendez-vous. Il, elle conçoit, élabore et met en œuvre 
des actions préventives et curatives à travers une démarche prenant en compte la vie psychique des individus, et 
ce afin de promouvoir l’autonomie et le mieux-être des étudiants qu’il aura à prendre en charge.  
Il, elle intervient plus largement dans la prévention en santé mentale. 
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Il, elle travaille en collaboration avec l'équipe médicale du Service de santé universitaire. 
 
Activités essentielles du psychologue : 
- Écoute des étudiants dans un cadre bienveillant.  
- Pratique d’entretien et/ou psychothérapie individuel ou collective. 
- Travail d’aménagement pour sécuriser la scolarité de l’étudiant en collaboration avec les médecins du service. 
- Elaboration d’un diagnostic sur le fonctionnement psychique d'un patient. 
- Orientation d’un étudiant sur une autre structure si besoin. 
- Travail dans une équipe pluridisciplinaire 
- Travail en réseau avec les professionnels de la ville ou de la région. 
- Participation à certaines actions de prévention collectives notamment en santé mentale  
- Renouvellement des connaissances et des outils méthodologiques. 
- Mobilité sur les différents sites de l’université (Saint-Etienne, Roanne). 
- Supervision et échange avec les étudiants relais santé. 
 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES  
• Être titulaire d’un master II en psychologie clinique et avoir le Titre de Psychologue Clinicien(ne)  
• Éthique et déontologie professionnelle 
• Sens aigu de l'observation et de l'analyse 
• Capacité à réaliser une écoute clinique dans le respect de la personne 
• Sens du relationnel, travail en équipe, capacité d’adaptation, autonomie, rigueur, communication 
• Rôle de conseil ou d’aide à la décision, expertise des situations d’urgence individuelle et/ou collective. 
• Connaissance du secteur de soin de la région, en particulier le secteur psychiatrique - Connaissance des 

structures de santé locales et des partenaires institutionnels et associatifs 
• Savoir communiquer et faire circuler l'information entre les différents intervenants (médecins, psychiatre, 

travailleurs sociaux, association etc.) 
• Connaissance du système éducatif et de ses enjeux, de l’organisation et du fonctionnement des 

institutions et des politiques de santé publique - Connaissances du public étudiant et du fonctionnement 
de l’enseignement supérieur. 

• Expertise dans son domaine de compétences 
• Travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire 
• Travailler en réseau et avec des personnels d’autres institutions 
• Respect de l’usager et de l’institution, respect du code de déontologie, confidentialité liée au secret 

médical partagé 
 
Compétences supplémentaires appréciées : 

• Utilisation de différents cadres thérapeutiques : Thérapie Comportementale, approche cognitive, EMDR, 
sophrologie… 

• Mise en place et animation d’ateliers 
• Bon niveau d’anglais 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Rejoindre l’Université Jean Monnet, c’est : 
 

✓ Travailler dans un établissement engagé, dans une démarche forte de 
responsabilité sociétale de l’établissement, avec une attention 
soutenue sur la qualité de vie et les conditions de travail. 

✓ Évoluer et se former tout au long de sa carrière. 
✓ Assurer un équilibre vie professionnelle / vie personnelle grâce à 49 

jours de congés par an, 2 jours par semaine de télétravail pour 6 mois 
d’ancienneté, 12 jours de télétravail flottant à l’année et la possibilité 
de répartir le temps de travail hebdomadaire sur 4.5 jours. 
L'organisation du temps de travail est analysée par service en fonction 
des activités 

✓ Bénéficier, tout au long de la carrière, d’un accès à un réelle variété de 
métiers, à des mobilités et à une évolution professionnelle. 

✓ Travailler pour une mission de service public (la formation et la 
recherche) au contact d’un public étudiant. 

✓ Pouvoir bénéficier de nombreux accès culture et sport. 
 

 


