ENISEA

cole Nationale d'Ingénieurs de Saint-Etienn

FICHE DE POSTE RECRUTEMENT
D’UN/UNE ENSEIGNANT(E) ASSOCIE(E) A MI-TEMPS
EN SCIENCES DE L’EDUCATION

Statut PAST - Maitre de conférences mi-temps

Profil synthétique Développement et accompagnement en
innovation pédagogique

Durée du recrutement 3 ans renouvelables
Début du contrat 01/05/2018
Localisation Enise — Saint Etienne
Etat du poste vacant

Date limite d’envoi des dossiers 01/04/2018

Introduction

L’ENISE recrute sur sélection les nouveaux bacheliers en vue de les former au métier d’ingénieur en Génie
mécanique, Génie civil et Génie physique en 5 ans. Elle recrute également en 3éme année des étudiants
titulaires de DUT, BTS ou issus de classes préparatoires et développe des filieres en apprentissage.

Conditions de recrutement

Les candidats doivent impérativement justifier :

- De l'exercice réel et confirmé d’une activité professionnelle principale a temps plein, autre que
I’enseignement, en rapport direct avec la discipline concernée, qui permet de justifier de moyens d’existence
réguliers, depuis au moins 3 ans

- D’une rémunération principale supérieure a celle de maitre de conférences associé

Les agents publics exercant dans les établissements d’enseignement et de recherche ne peuvent étre
nommeés associés ni les agents exercant une fonction parlementaire. La limite d’age est fixée a 65 ans.

Obligations de service
Le temps de travail d’'un associé mi-temps est de 803.50 heures de travail effectif annuel comportant une
activité d’enseignement de 96h équivalent TD (soit environ 402h).

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement
Missions principales :
e Accompagner les équipes pédagogiques dans la mise en place de dispositifs de formation
e Former a la pédagogie du supérieur et au numérique les enseignants et enseignants-chercheurs.

e Concevoir des ressources pédagogiques et scénariser des dispositifs pédagogiques a distance
(modules FOAD, Mooc, etc.) en partenariat avec des équipes pédagogiques, en assurer le suivi et
I'évaluation.

e Réaliser des tutoriels ou guides d'usages pédagogiques pour les projets pédagogiques innovants de
I'établissement d'accueil et/ou les projets mutualisés.



e Participer aux actions de valorisation des pratiques pédagogiques et numériques du site.

e Contribuer aux dynamiques de mutualisation a I'échelle de I'UDL (séminaires de travail, élaboration
de documents d'ingénierie, projets communs et mutualisés).

e Participer et animer des séminaires, ateliers pédagogiques, retour d'expériences dans le cadre des
événements liés a la pédagogie.

e Réaliser une veille en matiere de pédagogie universitaire

Activités d’enseignement :
e Formation des étudiants dans le domaine des sciences humaines, a définir selon le profil du candidat.

¢ Enseignement du francais

Compétences et expérience requises
Professionnel de la pédagogie et de la formation en exercice ayant des compétences confirmées a la fois dans

conception et de I'évaluation de dispositifs innovants et capable de mobiliser des approches hybrides qui
integrent les atouts du numérique.

Implication dans des réseaux professionnels régionaux et nationaux. Son activité professionnelle doit
permettre une implication a mi-temps dans les activités de PAST.

Une expérience dans le domaine des pédagogies innovantes est fortement souhaitée. Quoi qu’il en soit les
candidats devront étre familiers des approches pédagogiques dans le supérieur.

Pieces a transmettre pour
candidater

Pour Tous - Lettre de motivation et CV

- Dipléme le plus élevé et/ou en rapport avec I'emploi
- Piece d’identité

Pour les salariés - Fiches de paie de janvier et décembre des 3 derniéres années

- Avis d’imposition sur le revenu des 3 derniéres années

- Attestation de I'employeur principal permettant d’établir
I’'ancienneté dans I'entreprise et la situation actuelle (plusieurs
attestations seront fournies en cas d’employeurs successifs)

- Pour les agents publics : autorisation de cumul de rémunération sur
la totalité de la durée du contrat soit 3 années.

Pour les consultants et professions | - Avis d’imposition sur le revenu des 3 derniéres années
libérales - Relevé de cotisation URSSAF

- Répertoire SIRENE

- Copie de l'avis d’'imposition de la CFE

- Inscription a un ordre professionnel

- Copie du bilan fiscal ou du compte de résultat des 3 dernieres
années

Pour plus d’informations :

Contact Pédagogique Contact Administratif

Mr Amir SI LARBI - amir.si-larbi@enise.fr

Mme Marie-Laure LAYAT - marie-laure.layat@enise.fr

Candidatures a envoyer par mail uniquement a
audrey.perrelle@enise.fr




